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PRAKTISK INFORMASJON

Nar: 10. mars, 2018, klokken 09.00 - 17.00 (Registrering starter 08.15)
Hvor: Henry Dunant salen pa Rede Kors konferansesenter i Hausmanns gate 7.

Adkomst: 10 minutters gange fra Jernbanetorget.Trikkene 11,12, 13 og buss 30, 31 stopper
pa holdeplassen i Hausmannsgate / Storgata, ca 100 meter unna.

Servering: Enkel luns;j vil bli servert. Alle oppfordres til & ta med kake.

Sakspapirer: Det vil ikke bli trykket opp sakspapirhefter, men det er &pen WiFi med stor
kapasitet i lokalene.

Forste gang pa arsmegte? Bakerst i blekka finner du en liten innfgring!
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Hjelp, jeg er pa arsmgte!

Er du ny pa arsmeate i Oslo Miljgpartiet De Grgnne? Kanskje er dette ditt farste arsmate
noensinne? Har du veert pa arsmgte fgr, men sliter med a henge med? Fortvil ikke, her er
noen “arsmetevett-regler” slik at du kan komme deg gjennom dagen uten a svette.

1. Legg aldri ut pa &rsmete-tur uten forberedelse

Det viktigste du kan gjere for & mate godt rustet til arsmeatet er & lese gjennom sakspapirene.
Det kan veere vanskelig & henge med i svingene nar det skal stemmes, sa ikke regn med a
ta ting pa sparket. Vi oppfordrer alle til & ta ordet fra talerstolen, men husk a forberede
innlegget ditt pa forhand. Du har ikke mye taletid, og det gjelder a fa fram budskapet ditt.

2. Sok rad hos erfarne delegater

Er du usikker pa noe? Ikke veer redd for a sparre lokallagsleder, noen i styret eller andre
som har veert pa mange landsmgter for. Det er bedre & sparre en gang for mye enn en for
lite.

3. Meld fra hvis du forlater salen

| et arsmgte er man avhengig av a vite hvor mange som befinner seg i salen for a telle hvor
mange som har stemmerett. Ma du ut av salen utenom pausene ma du derfor levere fra deg
stemmeskiltet ved ordstyrerbordet slik at vi har oversikt.

4. Ingen skam & snul

Dukker det opp nye argumenter i en debatt bgr du ikke veere redd for & skifte mening. Hvis
alle bare skulle stemme slik de har bestemt seg for pa forhand hadde det ikke veert noe
poeng i & komme pa et arsmate for & diskutere med hverandre - da kunne vi blitt hjiemme og
stemt per e- post. Lytt til andres argumenter, ikke bare hva du selv har & si. Da blir debatten
0g beslutningene som tas bedre.

5. Ga ikke alene

Arsmatet er fullt av bra folk som tilhgrer samme parti som deg og som brenner for et
grennere samfunn. Bruk mulighetene du har til a bli kjent med andre i pauser og under
maltidet!

6. Spar pé kreftene

Arsmatet skal veere sosialt og hyggelig, men husk at du skal vaere opplagt hele dagen. Bruk
pausene til a trekke frisk luft, strekke pa beina og a fa i deg frukt og ngtter slik at du holder ut
de neste timene.

1. Vis respekt for dine meddelegater og mgtelederne

Arsmatet er en stor forsamling med mange deltakere. For at et s& stort mote skal ga sé
smidig som mulig er det viktig at alle respekterer kjagrereglene. Forretningsorden som vedtas
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pa begynnelsen av mgtet bestemmer nar og hvor lenge hver delegat kan prate. Respekter
taletiden og ikke ta ordet nar du ikke har fatt det. Unnga tilrop fra salen, det forstyrrer mgtet.
Husk at metelederne er der for & hjelpe arsmatet til & komme igjennom dagsorden slik at alle
far lik mulighet til & ta ordet og vaere med a pavirke. Kom tidsnok tilbake fra pauser og veer
presis nar matet starter - pa den maten unngar en at mgtet blir forsinket og tidsplanen
sprekker.

8. Ikke glem godt humer

Den viktigste regelen pa et arsmgte er & ha med seg det gode humgret. Selv om vi kan
vaere uenige i enkeltsaker, deler vi det samme verdigrunnlaget. Ga pa sak, ikke person - og
ta ting med et smil.

Greit 4 vite

Behandling av resolusjoner

Hver enkelt resolusjon vil bli presentert av en av forslagsstillerne, og nar dette er gjort, vil det
vil veere mulig a tegne seg til debatten om resolusjoner. Det er mulig a fremme
endringsforslag til resolusjonene frem til strek er satt for debatten. Disse ma fremmes skriftlig
til mgtelederbordet. Etter at debatten er ferdig vil redaksjonskomitéen trekke seg tilbake og
ga igijennom endringsforslagene som er kommet inn. komitéen vil dele ut sin innstilling sa
snart den er klar. Mo slutten av meatet vil arsmgte stemme over endringsforslagene og
uttalelsene.

Vedtekter

Du finner endringsforslagene til vedtekter og naermere forklaring i sakspapirene. Det er ikke
mulig & fremme endringsforslag til vedtektene, du kan bare stemme for eller i mot. |
motsetning

til andre saker kreves det 2/3 flertall for & vedta endringer av vedtektene.

Valg

Det er mulig & fremme andre kandidater enn de som er foreslatt av valgkomitéen. Dette kan
gjeres helt frem til valget skal forega, men for at mgtelederne skal kunne planlegge valget sa
godt som mulig, vil de gjerne vite det om du vil fremme forslag om andre kandidater. Dersom
det er mer enn en kandidat til et verv vil man fa muligheten til & holde en valgtale og fa en
annen delegat til & holde en stgttetale. Ikke veer redd for 8 komme med andre forslag, det er
en styrke a ha flere kandidater & velge imellom. Mer informasjon om valg blir gitt fra
mgtelederne.

Budsjett og regnskap
Budsjettet for 2017 skal vedtas, og regnskap for 2016 og langtidsbudsjett skal godkjennes
av arsmgtet. Revisjonsberetningen legges frem.
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Ordliste

A

B

Cc

Delegat - utsending som er valgt av fylkeslaget for a representere medlemmene pa
landsmgtet. Har stemmerett.

E

Forretningsorden - Materegler, angir taletid, frister for & fremme forslag m.m.

G

H

|

J

Kontrollkomité - Komité som er valgt av landsmatet for & pase at vedtektene fglges og at
valg og behandling av andre saker gar riktig for seg.

Konstituering - Formell apning av mgtet, valg av mateledere, referenter osv. Dagsorden -
angir hvilke saker som skal behandles og rekkefalgen pa sakene

L

M

N

Observater - Deltaker pa landsmatet som ikke har stemmerett.

Programkomité - Komité valgt av landsmatet for & utarbeide nytt arbeidsprogram for
kommende stortingsperiode, dvs. 2017-2021. Forslaget skal behandles pa dette landsmeatet.
Protokoll - annet ord for referat, dokumenterer hva som er vedtatt pa mgtet og hvem som
var til stede

Protokollunderskrivere - To personer som skriver under pa at protokollen stemmer, for &
veere sikker pa at det som skjedde pa metet er riktig gjengitt.

Q

Redaksjonskomité - komité som har er valgt av landsmgtet og som har mandat til foresla
redaksjonelle endringer i resolusjonene og fremme dem for landsmeatet

Resolusjon - Politiske uttalelser fra landsmgtet

S

Tellekorps - Personer som teller stemmeskilt ved avstemninger under landsmgatet.

U

Valgkomité - Komité som skal velges av landsstyret for a foresla talspersoner, nytt
sentralstyre og @vrige tillitsverv pa landsmeatet i 2017.

Vedtekter - Partiets lover, angir hva som er tillatt og ikke tillatt/pakrevd for alle ledd i
organisasjonen

w

X

Y

V4

A9

A - safint & vaere pa arsmote!
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SAK 1. Konstituering

1a Valg av ordstyrer

Fylkesstyrets innstilling vil bli presentert pa Arsmaotet.

1b Valg av referent

Fylkesstyrets innstilling vil bli presentert pa Arsmatet.

1c Godkjenning av innkalling

1. innkalling ble sendt ut 13. januar
2. innkalling med sakspapirer ble sendt ut 16. februar

1d Godkjenning av dagsorden og tidsplan

Se eget vedleqgqg

1e Godkjenning av forretningsorden

Se eget vedleqgqg

1f Valg av protokollunderskrivere

Fylkesstyrets innstilling vil bli presentert pa Arsmatet.

1g Valg av redaksjonskomité for resolusjoner

Fylkesstyrets innstilling vil bli presentert pa Arsmotet.

1h Valg av tellekorps

Fylkesstyrets innstilling vil bli presentert pa Arsmaotet.
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http://oslo.mdg.no/wp/files/2018/02/Forslag-til-forretningsorden-2018-MDG_Oslo.pdf
http://oslo.mdg.no/wp/files/2018/02/Forslag-til-forretningsorden-2018-MDG_Oslo.pdf

SAK 2. Arsmeldinger

a. Oslo Miljepartiet De Grenne
ARSRAPPORT FRA 0SLO MDG FOR STORTINGSVALGARET 2017

Innledning

2017 var et viktig ar for Oslo MDG. Forventningene var hgye foran stortingsvalget, etter en
imponerende stigende kurve fra tidligere valg. Entusiasmen fra disse valgene smittet over pa
fylkeslaget, som gjennomfgrte en mobilisering av medlemmene til en massiv satsing for og
under valgkampen.

Selv om malet om & bidra til & bryte sperregrensen ikke ble nadd, var innsatsen fra naer 500
frivillige med pa a gi det beste resultatet ved noe stortingsvalg. Det samlede arbeidslag,
bestaende av styret og hele fire ansatte (i ulike stillingsbrgker), hadde stor slagkraft, og fikk
utrettet mye i lgpet av aret.

Etter valgkampen var aret preget av en sterk vilje til & se framover, glede over gjennomfgring
av grgnn politikk i byen, samt oppstart av det lange, men viktige Igpet fram til lokalvalget i
2019.

Styret 2017/18

Etter arsmgtet 11. mars fikk Oslo MDG fglgende styresammensetning:

Leder: Leif Ingholm
Nestledere: Eva Karal

Jarle Fagerheim
@konomiansvarlig: Vegard Setrom
Styremedlemmer: Mari Heglum

Einy Langmoen
Raisa Markov
Fra bystyregruppa Harald Nissen
Fra Oslo Grgnn Ungdom Hulda Holtvedt
Hulda Holtvedt
Fra Grgnne Studenter Christen Andreas Wroldsen
Varamedlem: Kristian Vea
Ingrid Ophaug Dahl
Paul Viktor Wiker
Kristine Schegyen Berdal

Styrets arbeid

Det nye styret startet opp arbeidet med et dagsseminar pa Kampen Bydelshus.

Det ble avholdt styremgater annenhver torsdag, med unntak av feriene. Etter valget ble
frekvensen justert til hver tredje uke.
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Styret har i hovedsak fulgt handlingsplanen for 2017, med noen justeringer som rettet fokus
mot valgkamp og hva valgkampen krevde av ressurser og aktivitet.

Foruten valgkamp har styres arbeid bestatt i verving, medlemskontakt,
medlemsarrangementer og skolering . | valgkamplokalet vi leide fra april til september
hadde Oslo MDG i praksis eget “klubbhus” som fungerte som treffpunkt for medlemmene og
som mgtelokale. Lokalene ble viktige ikke bare for Oslo MDG, men ogsa for Oslo Grgnn
ungdom og Akershus MDG som var medleietakere, samt besgkende frivillige fra hele landet.
Lokalene var ogsa arbeidsplass for valgkampsekreteriatet

Ansattes arbeid

2017 var det fgrste aret Oslo MDG hadde ansatte gjennom hele aret.

Fylkessekreteer
Trond Gunnar Rasmussen har i 2017 veert ansatt i en 100 prosent stilling som

fylkessekreteer. Trond er formelt ansatt av partiet nasjonalt, men far 100 prosent av sin lgnn
betalt av Oslo MDG.

Tronds kjerneoppgaver har bestatt i & bista styret ved arrangementer, gi rad og sende
paminnelser til bydelslag, falge med pa medlemsutviklingen, assistere ved styremater og
samarbeide med frivillige og kommunikasjonsradgiver om nettstedet. | valgkampen gikk
mesteparten av arbeidsinnsatsen med til & skaffe og distribuere materiell, samt delta i
planlegging og gjennomfgring av valgkampaktiviteter. Fylkessekreteeren er ogsa en del av et
kollegafellesskap av fylkessekreteerer rundt om i landet. Gjensidig utveksling av erfaringer
og idéer med dem er en styrke for hele MDG.

Kommunikasjonsradgiver
Stian Bjgrngy har i 2017 veert ansatt i en 100 prosent stilling som kommunikasjonsradgiver.
Han er formelt ansatt i bystyregruppa, men far 50 prosent av lgnnen betalt av Oslo MDG.

Stian har hatt overordnet ansvar for kommunikasjonsarbeidet i fylkeslaget og for MDG pa
radhuset. Arbeidsoppgavene har inkludert strategiarbeid, veere kontaktperson for media,
innsalg av nyhetssaker til media, intervjuforberedelser, produksjon av leserinnlegg og
kronikker, internkommunikasjon, sosiale medier for Oslo MDG og byradene, og nettsaker til
nettsidene. Stian hadde ogsa ansvar for kommunikasjonsavdelingen til Oslo MDG i
valgkampen.

Leder (frikjapt 20 prosent)

Leif Ingholm var frikjgpt 20 prosent for & kunne bruke mer tid pa a utegve sitt verv som leder
av Oslo MDG og drifte fylkeslaget.

| tillegg til disse stillingene ble det brukt ressurser i valgkampen pa en medieradgiver, og a
betale en tredel av Ignnen til farstekandidatens politiske radgiver.
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Frivillige

Frivilligsatsingen under valgkampen behandles under eget avsnitt, men likevel bar det
nevnes at nesten 500 personer deltok i valgkamparbeidet.

Foruten frivillig innsats i styret og komiteene var enkelte oppgaver ivaretatt av frivillige som

tok ansvar aret igiennom. Oslo MDGs aktivitet har hele tiden veert stattet av at

enkeltmedlemmer har tatt ansvar for sma og store oppgaver, enten pa eget initiativ, eller ved

a velvillig svar ja nar de er blitt utfordret.
Medlemsutvikling

Ved arets utgang var det registrert 1913 medlemmer dette var en oppgang fra 1813

medlemmer pr 01.01.2017.

Nyinnmeldte, maned for méned

Januar 34
Februar 16
Mars 20
April 23
Mai 55
Juni 14
Juli 39
August 107
September 206
Oktober 21
November 12
Desember 13

Vi ser av tallene i august at valgkampen fikk mange til & melde seg inn, og at vi fikk ekstra
mange sympati- innmeldinger da valgresultatet forela i september. Vi endte opp med en
markert medlemsvekst, med 475 innmeldinger. Vi mistet 209 gjennom aktive utmeldinger. |
tillegg gikk noen ut av medlemsregisteret ved at de ikke fornyet sitt medlemskap fra 2015 og

tidligere.

Offisielle medlemmer Oslo MDG fordelt pa bydeler

lokallag 2017 2016 endring antall endring %
Alna 67 69 -2 -2.9
Bjerke 65 58 7 12.1
Frogner 161 158 3 1.9
Gamle Oslo 249 232 17 7.3
Grorud 45 47 -2 -4.3
Grunerlgkka 244 211 33 15.6
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Nordre Aker 181 167 14 8.4
Nordstrand 101 103 -2 -1.9
Jstensjo 126 116 10 8.6
Sagene 208 194 14 7.2
Sendre Nordstrand 65 60 5 8.3
St. Hanshaugen 190 190 0 0.0
Stovner 16 20 -4 -20.0
Ullern 56 46 10 21.7
\Vestre Aker 139 139 2 1.5
uten bydelslag 0 5 -5 -100.0
Oslo 1913 1813 100 5.5

Samarbeidet med radhuset og stortingsgruppa

Ledelsen i Oslo MDG og fylkessekretaer har deltatt jevnlig i ukentlige koordineringsmater
med de ansatte pa radhuset. Dette har lettet mulighetene for innspill til og samrading med
bystyregruppa, byradene og byradssekreterene. Dette forumet ble i slutten av oktober
avlgst av et gruppestyre, hvor leder av Oslo MDG megter pa vegne av fylkesstyret.

| tillegg har det i januar 2018 blitt opprettet et ukentlig MDG-ledermgte, som er et
koordinerende mgte mellom styreleder, byrader og gruppeleder (Leif, Lan, Hanna og
Harald).

Byrader og bystyrerepresentanter matte i representantskapsmetene gjennom aret. Mgtene
fungerte som viktige mgteplasser for aktive i lokallagene og aktive og politikere pa
fylkesniva, samt stortingsgruppa.

Samarbeid med Grgnne grupper og enheter

Gronne Glitrende: Hjalp Oslo MDG a holde stand i Pride Park i Spikersuppa. Det er viktig at
MDG er representert pa dette arrangementet, for a vise fram var LHBTQ politikk. Alle
stortingspartier var representert, med unntak av KrF.

Gregnne Studenter: Hjalp Oslo MDG med & avholde arrangementet Grgnne Giganter pa
Studentersamfundet, hvor Eva Joly var hovedgjest. Dette var vart mest besgkte
arrangement i valgkampen.

Gront Kvinnenettverk: Oslo MDG oppnevnte Einy Langmoen som sin kontakt til Grgnt
Kvinnenettverk. Oslo MDG arrangerer fest i forbindelse med 8. mars.
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De Eviggrenne: Ble etablert som et kontaktforum og arbeidsfellesskap for medlemmer over
50 ar. Dette var ogsa en viderefering av initiativene Grgnt Senat og Forum 50+. Det ble
avholdt ett mgte, med deltakere ogsa fra Akershus. De ca 20 frammagtte fokuserte pa
hvordan deres generasjon kan nas i valgkampen.

Arrangement
| lgpet av aret ble det avholdt medlemsmgater, med falgende tema:

Det nye styret (23.03)

Grgnt Treff (06.04)

Innflyttingsfest i Lybekkergata 2 (L2) (13.05)

Gront Treff med Lage Nast (01.06).

Besak fra GroenLinks pa Chateau Neuf (08.06)

Grgnt Treff (14.06)

Foredrag om Psykologi og klimautfordringen v/ Per Espen Stoknes (07.08)
Valgkamp-kick-off (10.08)

Grgnt Treff pa Kulturhuset (17.08)

Dugnad pa L2 (22.08)

Grgnt Treff pa Dattera (24.08)

Grgnt Treff pa Kulturhuset (31.08)

Klimamarsjdeltakelse og stormgte med Eva Joly (02.09)
Samling med streaming av partilederdebatt (08.09)

Fest for framtida (09.09)

Valgvake (11.09)

To medlemsmagter etter valget i Skippergata 22.
Medlemsmgte om olje gass og det granne skifte (06.12)

Deltakelse pa nasjonale og internasjonale arrangementer

Oslo sendte 46 delegater og to observatgrer til Landsmgtet pa Lillehammer 19.-21. mai. Vi
utgjorde dermed den stgrste kontingenten. Det ble arrangert landsmgteforberedende mgte
med godt oppmate.

Ca ti entusiaster fra Oslo MDG og GU deltok pa Global Greens’ internasjonale kongress i
Liverpool 30. mars til 2. april, noen som offisielle delegater til besluttende organer, men de
fleste som observaterer. Det ble anledning til & mgte mange politikere og aktive i sgsterparti,
samt fa inspirasjon til partiarbeid og valgkamp. Grgnn Ungdom deltok pa egne samlinger for
unge parallelt med hovedprogrammet.

Skolering

Medlemsmagter, befaringer og valgkampaktiviteter har til sammen hatt en god effekt innen
skolering av medlemsmassen. Rollen som Oslo MDGs skoleringskontakt star ubesatt, men
Oslo er representert i nasjonal skoleringsutvalg gjennom Kristoffer Robin Haug.

Valgkampen, kort oppsummert

Allerede forrige styrear var valgkampstrategi langt pa vei utarbeidet. Den ble ferdigstilt og
vedtatt av representantskapsmatet varen 2017. Her ble det bestemt at Oslo MDG skulle
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profilere oss pa tre hovedsaker: Grgnt neeringsliv, grann samferdsel og livskvalitet. All
skolering, medlemsaktiviter og kommunikasjonsarbeid tok utgangspunkt i denne
valgkampstrategien.

Valgkampledelse
Valgkampledelsen i Oslo besto av:
Valgkampkoordinator
Frivilligkoordinator
Kommunikasjonsradgiver
Fylkesleder
Fylkessekretzer

Oppgavene var tydelig fordelt og avgjarelser ble tatt fortlapende. Samarbeid med nasjonal
valgkampledelse var tett, og nasjonale valgkampsatsinger ble fulgt opp etter beste evne.

Valgkamplokaler

Lokaler ble leid i Lybekkergata 2. Plasseringen i sentrum, sa tett pa Oslo S, var gunstig for
medlemmer bade fra Oslo og Akershus. 4. etasje var ikke optimalt, men man holdt ut all
baeringa. Det var bra & ha sa stor plass.

Logistikk

Det ble mye flytting, beering, fordeling og distribuering i valgkampen. Mengden materiell traff
ganske bra. Som tidligere la vi ikke opp til noen ekstravaganse. Stands ble brukt om igjen,
trykksaker var av svanemerket papir, vi begrenset kjgring til et minimum, men desto mer ble
baret eller syklet rundt.

Samarbeid med lokallagene.

Valgkapkoordinator holdt jevnlig mater med lokallagenes valgkampansvarlige. | tillegg valgte
de fleste lokallag & avholde styremgtene sine i valgkamplokalet, slik at kontakten til resten
av fylkeslaget ble sterkere.

Skolering

Skolering ble holdt ukentlig i valgkamplokalet eller andre lokaler. Kursholder ble innleid og
fokuset var pa politikk og hvordan sta pa stand.

Kommunikasjonsressurser i valgkampen

Det var tre personer som jobbet fulltid med mediearbeid i Oslo MDG. Stian Bjgrngy ledet
kommunikasjonsarbeidet og hadde spesielt ansvar for oppfalging av byrad Lan Marie Berg.
Jonas Ravn var ansatt som medieradgiver fra mai til 11. september med ansvar for
kampanijen til andrekandidat Per Espen Stoknes, og Sigrid Heiberg var ansatt som
medieradgiver fra 10. august til 11. september. | tillegg var det flere dyktige frivillige som
bistod med kommunikasjonsarbeid i valgkampen.
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Mediearbeid

Det ble gjennomfgrt daglige mediemeater, hvor politikere, ansatte radgivere og frivillige
deltok. Her besluttet man dagens prioriteringer, og fordelte ansvar for oppfalging. Oslo var
ogsa representert pa de daglige mediematene til den nasjonale kommunikasjonsavdelingen
hver morgen. Dialogen med nasjonalt om kommunikasjonsarbeidet var god gjennom hele
valgkampen.

Sosiale medier

Sosiale medier var hgyt prioritert i valgkampen. Oslo MDG gikk sammen med partiet
nasjonalt om a betale for videoproduksjon, og det ble brukt i overkant av 100 000 kroner pa
markedsfaring i sosiale medier.

Det var en liten kjerne av dyktige frivillige som jobbet gjennom hele valgkampen med
oppfelging av kommentarfelt i sosiale medier.

Karl Johan-standen

“Torgboden” fra forrige valg ble modifisert, pimpet med solpanel og planter og betjent av en
stor gjeng frivillige som mgatte tusenvis av velgere og interesserte.

Morgenaksjoner

Oslo GU, stortingskandidater og andre frivillige deltok pa morgenaksjoner pa sentrale
trafikknutepunkt. Samlet utgjorde dette en stor innsats. Egne flygesedler ble produsert og
delt ut til kollektivreisende.

Darbanking

Oslo tok utfordringen fra nasjonal valgkampledelse, og gikk i gang med systematisk
etablering av aktiv darbanking. Bydeler og nabolag ble blinket ut, kart systematisert, frivillige
rekruttert.

Listebeering

Det var lenge usikkert om det ville tillates med listebeering pa valgdagene. Var representant i
valgstyret forsgkte a fa slutt pa denne praksisen, men det ble ikke enighet.
Valgkamporganisasjonen klarte & mobilisere nok til & fa dekket de viktigste lokalene, men
det ble en utakknemlig oppgave med regnveer og noksa liten respons pa stedene vi var
representert.

Frivilligoppfolging

Det ble ansatt en egen frivilligkoordinator fra mars. Hun dannet et team som fulgte opp i
overkant av 500 frivillige. Oppfalgingen skjedde med telefon, gruppeepost, paminnelser eller
individuelle e-poster, slik at de frivillige til en hvert tid visste hvilken stand, aksjon,
arrangement eller dgrbankingsaksjon de skulle pa. Det ble avhold en egen frivilligfest etter
valget for & hedre den enorme innsatsen som ble langt ned.
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Festing

Futt fart og fest var et mantra under valgkampen. Det ble holdt et stort avsparkarrangemet
pa Kulturhuset, og “Fest for framtida”, som var en minifestival dagen fer valgdagen. | tillegg
var det mange sma og store fester bade for a belgnne frivillig innsats og for a skape blest
om det gr@gnne prosjektet.

Besgk fra Sverige

Riksdagsledamot Valter Mutt og riksdagsledamot Carl Schlyter var pa besgk 15-17. august.
Hanne Simonsen, pressekreterare og partisekreterare Amanda Lind var med pa derbanking.

Maloppnaelse, Handlingsplan 2017:

Arsplanen, vedtatt pa arsmetet i mars. Det meste av arbeidet med & innfri arsplanen ble
innarbeidet i valgkamparbeidet, som var hovedaktiviteten i 2017.

MEDLEMSSERVICE

Lokallagene har ansvar for a kontakte og aktivisere nye
medlemmer. Lokallagene oppfordres til & utnevne en
medlemsansvarlig, som skal sgrge for at nye
medlemmer kontaktes og gnskes velkommen.

Fylkesstyret skal oppnevne lokallagskontakter innad i
styret for bydelslagene. Disse kontaktene skal bidra
med utvikling av kunnskap og handtering av uvante
situasjoner. De har ogsa hovedansvaret for a formidle
kontakten mellom lokallag og styret.

ORGANISASJONSBYGGING OG DRIFT

Fylkeslaget skal samarbeide med lokallagene om a
tilby relevant oppleering og skolering av medlemmer.

Det skal legges til rette for en velfungerende
kommunikasjon mellom lokallag, fylkeslag og
stortingsgruppa. Fylkesstyret har i tillegg ansvar for
kontakten mellom Oslolaget og MDG nasjonalt
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Fylkesstyret skal sikre en ansvarlig gkonomisk drift
gjennom en intensiv valgkamp. Det skal spesielt
vektlegges a samle inn midler fra nye kilder.

Det skal opprettes register hvor medlemmer frivillig kan
registrere sin praktiske og faglige kompetanse, slik at
denne er tilgjengelig for partiorganisasjonen.

Fylkesstyret har ansvaret for gjennomfering av
representantskapet i henhold til vedtektene, og skal
sikre at kvaliteten pa metene og deltagelsen er hay.

Fylkesstyret skal ved konstituering vedta en egen
styreinstruks. Denne skal ogsa omfatte organisasjons-,
personal- og lederoppgaver.

Fylkesstyret bar sgrge for at alle med lederansvar har
tilbud om en mentor. Styret bar vurdere en felles
ledersamling for Oslo MDG, med profesjonell faglig
pafyll.

Dette malet ble ikke oppnadd i
perioden, men styret har satt
igang et arbeid for & fa til en
felles ledersamling i april 2018.

VERVING OG ENGASJEMENT

Fylkesstyret skal utarbeide en vervestrategi og sgrge
for at det blir utviklet materiell som lokallag og
medlemmer kan bruke til verving av nye medlemmer.

Fylkesstyret skal sgrge for a avholde jevnlige apne
mater, fagkvelder eller introduksjonskvelder, som det
aktive og inkluderende partiet vi er. Dette er spesielt
viktig under valgkampen.

Fylkesstyret skal tilrettelegge for at medlemmer og
sympatisgrer kan diskutere politiske sparsmal fritt.
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Fylkesstyret har ansvaret for jevnlig utsendelse av
nyhetsbrev og tilstedevaerelse pa sosiale medier

POLITISK AKTIVITET

Fylkesstyret skal sgrge for regelmessig og positiv
synlighet i media for partiet, i samarbeid med
stortingskandidater, radhuspolitikerne og fylkeslagets
kommunikasjonsradgiver.

Fylkesstyret skal utpeke en eller flere representanter
som skal fglge opp og orientere fylkesstyret om det
pagaende arbeidet pa nasjonalt niva (stortinget, SST,
LS, etc)

Fylkesstyret skal opprette en forslagsbank hvor
lokallagene kan legge inn forslag som har blitt fremmet
i bydelsutvalgene, for at lokalpolitikerne skal kunne
holde seg oppdatert om hva som foregar i de andre
bydelene og hente inspirasjon fra hverandre.

Fylkesstyret skal bidra til at folkevalgte far stotte til &
forvalte MDGs politikk pa en god mate i bydelsutvalg og
pa radhuset
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b. Oslo MDGs bystyregruppe og byradsavdelingene

Arsmelding fra granne byrader og bystyrerepresentanter i Oslo 2017

2017 var det farste aret granne politikere har vaert med i styringen av byen fra budsjett til
regnskap. Det har gitt merkbare resultater i byen var. Vi har fert en politikk med vekt pa Oslo
som en klimavennlig og grgnn by som skal veere en god by a bo i for alle.

Denne arsrapporten sgker a farst gi en kort oppsummering pa status pa de sakene arsmotet

vedtok som vare kjernesaker i 2015-2019, for sa a gi mer detaljert innblikk i det indre liv pa
Radhuset det siste aret pa de forskjellige omradene.

Innholdsfortegnelse

Hvem er vi pa Radhuset? side19
Overordnet politisk status side 20
Politisk arbeid i byutviklingssektoren side 22
Politisk arbeid i samferdsel og miljo side 25
Politisk arbeid i kultur og utdanning side 26
Politisk arbeid i finans side 27
Politisk arbeid i helse og sosialsektoren side 29
Organisering pa radhuset side 29
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Hvem er vi pd Radhuset?
Pa byradssida har vi felgende granne politikere:

Hanna E. Marcussen, byrad for byutvikling

Lan Marie Nguyen Berg, byrad for miljg og samferdsel

Marie Loe Halvorsen, byradssekreteer for byutvikling

Rasmus Reinvang, byradssekretaer for byutvikling

Daniel Rees, byradssekretaer for miljg og samferdsel

Kari-Anne Isaksen, byradssekreteer for miljg og samferdsel fra juni 2017.
Torkil Vederhus, byradssekretaer for finans (i permisjon april-september)

Pa bystyresida har vi fglgende grenne politikere og radgivere:

Harald A. Nissen, gruppeleder og komitéleder for kultur- og utdanningskomitéen
Beate Folkestad Habhab, bystyrerepresentant i byutviklingskomiteen (fulltidspolitiker i
2017)

Eivind Traedal, bystyrerepresentant i helse- og sosialkomiteen

Shoaib Sultan, bystyrerepresentant i finanskomiteen

Marion Godager Tveter, bystyrerepresentant i samferdsels- og miljgkomiteen
Lillian Bredal Eriksen, politisk radgiver for byutviklingskomiteen (sekretariatsleder til
okt. 2017)

Sirin Hellvin Stav, politisk radgiver for samferdsels- og miljgkomiteen (deltid)

Stian Bjgrngy, kommunikasjonsradgiver

Trine Jakobsen Rydland, gruppesekretaer (deltid)

| lapet av aret sluttet politisk radgiver Pal Thygesen og byradssekretaer Anja Bakken Riise.
Einar Wilhelmsen har vikariert som byradssekretaer for finans og byradssekreteer for miljg og
samferdsel i lgpet av aret.
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Overordnet politisk status

Arsmatet i Oslo MDG vedtok i 2015 et program med éatte hovedsatsinger som vi jobber med
a sette ut i live. | dette kapittelet vil vi gi et overfladisk innblikk i hva som har skjedd i 2017 pa
de ti ulike omradene.

“Vi vil innfare en samferdselspolitikk som virkelig prioriterer. Vi vil redusere bilenes
plass i byen og gi mer plass til syklister, gdende og kollektivreisende.”

| 2017 gkte vi antall avganger pa kollektivnettet med 1100 nye avganger i uka. | februar
apnet Prinsens gate med brede fortau og benker som ny trikkegate uten biltrafikk. Vi har
ogsa satt vare forste elbusser i trafikk, startet pa en massiv oppgradering av trikketilbudet
og sikret at det er framdrift i arbeidet med & fa plass Fornebubane og ny sentrumstunnel.

Det ble bygget mer enn 10 km nye sykkelfelt i 2017. Oslostandarden ble vedtatt av
Bymiljgetaten som ny veistandard for sykkelveier. Vi har gkt standarden for vintervedlikehold
av fortau og sykkelfelt, og vil fortsette med denne satsingen pa myke trafikanter framover.

Hasten 2017 ble beboerparkering rullet ut for fullt i de farste bydelene i indre by: Frogner,
St.Hanshaugen og Gamle Oslo. De forelgpige erfaringene er at ordningen gir tydelig bedre
tilgjengelighet for beboere og har kraftig redusert fremmedparkering.

Etter innfaring av miljgdifferensierte bompenger og rushtidsavgift, har vi sa langt sett en
nedgang i trafikk gjennom bomringen pa mer enn 500.000 biler per maned, og over 40 % av
nybilsalget var mot slutten av aret el-biler.

“Vi vil ha Oslo sentrum innenfor Ring 1 fri for privatbiler innen 2017, som del av en
langsiktig plan for & kraftig begrense biltrafikk i Oslo.”

Bilfritt byliv er et av byradets hgyest prioriterte prosjekter. | 2017 ble en stor andel
parkeringsplasser fiernet og det ble gjennomfart piloter for a teste ut ulike tiltak for & skape
byliv. Disse evalueres for & finne gode lgsninger ogsa framover. Ambisjonsnivaet til byradet
er hgyt. Det vil bli mange flere synlige tiltak i arene som kommer, basert pa erfaringer og
innspill for & sikre en langsiktig god lgsning i sentrum.

| tillegg til arbeidet i sentrum faglger byradet opp lokale initiativ til bilfrie gater og mateplasser i
de ulike bydelene, som pa Torbjern Egners plass pa Kampen.

“Vi vil gjgre Oslolufta ren, gjennom bade umiddelbare og langsiktige tiltak mot
forurensing fra bl.a. biltrafikk og vedovner”

Dieselforbudet ble prgvd ut for farste gang tirsdag 17. januar 2017 som et strakstiltak mot
akutt hgy luftforurensning med god effekt. Far dette hadde kommunen kun informasjonstiltak
a sette inn.
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Et annet tiltak mot akutt hgy luftforurensning er & femdoble takstene i bomringen samtidig
som man innfgrer gratis kollektivtrafikk. Forskrift for dette fikk statlig godkjenning pa tampen
av 2017. I tillegg har vi fortsatt med tilskudd av utskifting av skitne vedovner til
rentbrennende og fatt pa plass mer landstrem i havna.

“Vi vil bevare Marka som natur- og friluftslivomrdde. Vi vil aldri forhandle bort Marka, og

gar inn for & etablere nasjonalpark i Ostmarka og gjgre Lillomarka til naturreservat.”

De foreslatte aktivitetssonene i kommuneplanen fra det forrige byradet blir ikke satt i live.
Arbeidet med & etablere nasjonalpark i @stmarka mette motstand i Enebakk kommune, men
byradet er etter nye signaler fra regjeringen klar for & pushe videre for en nasjonalpark.

“Vi vil beholde de grgnne lungene”

| 2017 apnet Nedre Foss Park langs Akerselva, og Fossum park i Stovner. Byradet har satt i
gang planer om park i Gyldenlgves gate i Frogner, langs Akerselva ved Lilleborg og i flere
omrader i forbindelse med omradeutvikling rundt omkring i byen.

Vi har styrket vernet av viktige grantomrader som Bergskogen og Skayenparken, vedtatt en
kommunedelplan som sikrer naturen langs Lysakervassdraget, og vedtatt en reguleringsplan
for syene som ivaretar hyttemiljgene, natur og god adgang for offentligheten. Vi har ogsa fatt
vedtatt at kommunen skal kjgpe Gyldenlgvsgate 15 og lage en ny bydelspark pa Frogner!
Planen for havnepromenaden som sikrer hele sjgfronten som apen for befolkningen har
ogsa blitt vedtatt.

“Vi vil gjgre det lettere & pavirke eget nermiljg gjennom politisk engasjement, blant

annet ved 3 gi bydelene stgrre gkonomisk handlingsrom og mer makt.”

Etter mange ar med kutt i bydelsbudsjettene har bydelsgkonomien blitt styrket med over 500
millioner kroner totalt. Dette gir mer rom for at lokalpolitikere kan prioritere gode tiltak i sitt
naermiljg og vi har sett flere eksempler pa at frivillighetsmidler og grenne midler brer om seg
i bydelene.

| forbindelse med kommuneplanen ble det gjennomfart en omfattende apen haring med
store folkemgter i hele byen, og sms til alle innbyggere. Malet er at man skal fa innsyn i og
mulighet til & diskutere utviklingen av byen.

| 2017 ble bydelsreglementet behandlet i bystyret, og MDG ikke gjennomslag for bedre
ordninger for de sma partiene i bydelsutvalgene.

“Vi vil gjgre Oslo til en aktiv kulturhovedstad, og ogsa skape bedre og flere lokale
kulturtilbud over hele byen”

Gjennom De Grgnnes deltakelse i budsjettarbeidet har vi fatt styrket stgtten til allmenne
kulturformal med betydelige midler. Dette har veert helt ngdvendig for & Igfte Oslo som
kulturby. Tradisjonelle institusjoner som Oslo Nye, Black Box, Kunstnernes Hus har fatt
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betydelig stette av kommunen. Mange nye aktgrer som aldri far har fatt stgtte er na inne og
vi har sikret det viktige nysatsningen Vega Scene og Fellesverkstedet.

Byradet har i perioden oppgradert bibliotekene pa Furuset, Tayen, Bjerke, R@a og Stovner,
og innfart merapningstid pa sju bibliotek i Oslo, slik at bibliotekene blir tilgjengelige starre
deler av dggnet. Vi har ogsa stanset det forrige byradets planer om a legge ned en rekke
lokalbiblioteker nar nye Deichmann apner i Bjgrvika.

Grunerlgkka lufthavn (MIR) i Toftes gate rehabiliteres for 112 millioner takket veere grgnt
gjennomslag i budsjettet for 2017. Arbeidet er planlagt startet i 2018 etter medvirkning med
brukerne. | Hauskvartalet er ogsa mye pa gang, i dialog med de som bor og bruker kvartalet
i dag. Kommunen eier fortsatt lokalene til Kulturhuset Hausmania. Hausmania kulturhus
pusses opp og vi har satt av midler til rehabilitere hallene ned mot elva. Urbanium som eier
lokalene der Vestbredden vel vel holder til har gatt i dialog med beboerne for a finne gode
Igsninger uten konflikt.

Tilbudet som den kulturelle spaserstokken (for sykehjem) og kulturskolen har ogsa opplevd
betraktelig styrking. Det frivillige er en viktig del av kultur og aktivitetstiloudet i byen var og vi
har fatt pa plass en egen frivillighetskoordinator pa Radhuset.

“Vi vil sgrge for at alle barn og unge far g& i barnehager og pé skoler i eget nermiljg og
med tilstrekkelig antall pedagoger.”

Dette byradet har startet en massiv satsing pa barnehager og skoler. Vi har bygget 1748
flere barnehageplasser i Oslo og apner na i snitt en ny barnehage hver maned. | den nye
bemanningsavtalen for Oslos barnehager har byradet gkt malet antall pedagoger til 50% og
sikret at det settes inn vikar nar det er behov for det.

Vi har ogsa styrket Osloskolen med 190 flere lzererstillinger pa 1.-4. trinn, og apnet en rekke
nye skoler i hele byen.

Politisk arbeid i byutviklingssektoren

Byutvikling er et stort og viktig omrade for Miljgpartiet de Grgnne. Med byrad for byutvikling,
to byradssekretaerer, en bystyrerepresentant og en politisk radgiver pa byutviklingsomradet
har vi mye aktivitet.

Kommuneplanen: Hvordan skal Oslo vokse mot 2040?

Dagens kommuneplan er fra 2015 og ble avgitt av H/V/KrF-byradet. Kommuneplanen legger
de overordnede fgringene for hvordan Oslo skal utvikle seg de neste tiarene. Oslo er en by i
vekst og et sentralt spgrsmal er derfor hvordan kommunen skal legge til rette for
befolkningsvekst og byutvikling fremover. Selv om befolkningsveksten har duppet noe de
siste par arene, ligger Oslo fortsatt an til & vokse med ca. 8 000 nye mennesker i aret i
overskuelig framtid.

| 2017 startet vi arbeidet med & lage en ny kommuneplan, og et utkast ble sendt pa offentlig
hgring varen 2017. | utkastet viderefares byutviklingsgrep som har veert sentrale i
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byutviklingspolitikken i Oslo de siste tiarene: Byvekst skal i hovedsak skje innenfra-og-ut og
langs banenettet med et fokus pa kollektivknutepunkter, og samtidig skal grentstrukturen
styrkes slik at en voksende befolkning har god adgang til natur i byen. Oslos
smahusomrader skal i all hovedsak bevares.

Flere nye grep er tatt i utkastet: For fgrste gang er premisset for strategien at Oslo skal bli en
grenn nullutslippsby. Knutepunkter skal utvikles som gode og flerfunksjonelle lokalmiljaer
som gjgr kortreiste hverdagsliv mulig og stimulerer til fellesskap og delingsgkonomi.
Innbyggernes medvirkning i byutvikling skal styrkes, ved at kommunen tar et starre ansvar
for & planlegge omrader som skal utvikles og legger til rette for gode medvirkningsprosesser.

Vi har ogsa tatt helt nye grep for & sikre medvirkning i kommuneplanarbeidet, blant annet
ved a sende sms til byen innbyggere, arrangere facebook-mgate hvor innbyggerne kan
diskutere med byradene, og en rekke folkemgater. Engasjementet i arbeidet med en ny
kommuneplan har veert stgrre enn noen gang, og byradet har fatt inn over 1 000
hgringsinnspill fra byens innbyggere. (Ved forrige kommuneplan kom det inn ca. 250). Alle
innspill blir ngye vurdert for endringer i utkastet gjagres og et endelig forslag til ny
kommuneplan blir lagt fram i 2018.

Omradesatsinger: Satsing i seerlig utsatte omrader

Var byrad Hanna E. Marcussen har ansvaret for alle omradesatsinger i Oslo. Oslos
lokalomrader skal oppleves som trygge og gode steder a bo og vokse opp i. Noen av Oslos
lokalomrader har stgrre utfordringer enn andre, bade sosiale og i naermiljget. Disse
utfordringene er ofte s& sammensatte og komplekse at de ikke kan Igses av én sektor alene.
Byutvikling er et verktgy for sosial balanse gjennom omradesatsninger, for & bedre levekar
og redusere utenforskap.

| 2017 startet arbeidet med en ny tiarig Groruddalssatsing som skal Igpe fra 2017 til 2026.
Innsatsen fokuserer pa tre hovedomrader: Opprustning av naermilja, oppvekst og utdanning,
og sysselsetting. | 2017 har vi ogsa utvidet Tayenlgftet til omradene Grgnland og Vaterland,
samt forlenget satsingen i Oslo Sar.

Erfaringene med medvirkning og utvikling av lokalsamfunn pa innbyggernes premisser har
veert veldig gode i Groruddalen i forbindelse med den fgrste Groruddalsatsingen, i perioden
2007-2016. 1 2017 har vi tatt grep internt i kommunen for bedre & samordne arbeidet med
denne type satsinger, slik at arbeidet i indre oslo gst og i Oslo s@r kan dra bedre nytte av
erfaringene fra Groruddalen.

Tredje boligsektor og arkitekturpolitikk

Vi har startet et arbeid med a etablere en “tredje boligsektor” i Oslo - for alternative boformer
som verken er kommunale utleieboliger eller boliger pa det apne markedet. Dette er vanlig i
de fleste land vi pleier 8 sammenligne oss med, men det er lite tilbud i Norge. Sa langt har vi
fatt giennom et vedtak om at vi skal etablere et allmennbolig-prosjekt, og at byradet skal
arbeide videre sammen med Husbanken med a kartlegge hvordan vi en tredje boligsektor

Sakspapirer, samlet Oslo MDG arsmgte 2018 side 23 av 63



kan se ut under norske forhold. Vi er ogsa i dialog med flere spennende prosjekter i Oslo,
blant annet Tayen Boligbyggelag.

Oslo skal for fgrste gang fa en arkitekturpolitikk. Arkitekturpolitikk for Oslo skal angi en visjon
og sette tydelige mal for & oppna gkt kvalitet i utforming av byens arkitektur og byrom.
Arkitekturpolitikken skal vise hvordan god arkitektur kan veere et mal i seg selv og et verktoy
for & na andre viktige politiske samfunnsmal. Arkitekturen skal sgrge for gode rammer for
menneskers liv, og samtidig fremme en god byutvikling der kvalitet, klima og mennesket star
sentralt.

1 2017 gikk arbeidet med arkitekturpolitikken i gang og vi har veert opptatt av at dette skal
veere en politikk som utformes i dialog med innbyggerne og fagmiljger. | 2017 har det
saledes veaert avholdt flere offentlige seminarer og verksteder for & diskutere hva
arkitekturpolitikken kan, bgr og skal veere. Kommunen har ogsa utfgrt intervjuer med
innbyggere fra alle byens bydeler, for & finne ut hva mannen i gata er opptatt av.
Arkitekturpolitikk for Oslo blir fremlagt i 2018.

ByKuben - senter for bygkologi

| 2017 opprettet vi ByKuben - Oslo senter for bygkologi, som skal bidra til at byens
befolkning faler eierskap til, og ser muligheter i, det grgnne skiftet mot nullslippsamfunnet.
ByKuben skal vise frem Oslo som klimavennlig miljgby, utgjare et kunnskaps- og
innovasjonssenter og fungere som et apent mgtested for arbeid med klimavennlig
byutvikling og baerekraftig byliv.

| 2017 har ByKuben veert til stede pa Facebook og statt for en rekke arrangementer. Det har
blant annet veert avholdt en bygkologisk festival pa Kjelsrud, seminar om sirkuleer
ressursbruk i Oslo ("den urbane skattejakten”), og om vi kan fa til et senter for brukte
byggematerialer i Oslo. Planen er at ByKuben skal flytte inn i fysiske lokaler i 2018.

Enkeltsaker i byutvikling

Pa byutviklingsfeltet har vi for gvrig fatt vedtatt en rekke viktige enkeltsaker, og noen
fortjener a nevnes her! Vi har som nevnt i den overordnede statusoppdateringen styrket
vernet av viktige greantomrader som Bergskogen og Skayenparken, vedtatt en
kommunedelplan som sikrer naturen langs lysakervassdraget, og vedtatt en reguleringsplan
for gyene som ivaretar hyttemiljgene, natur og god adgang for offentligheten. Vi har ogsa fatt
vedtatt at kommunen skal kjgpe Gyldenlgvsgate 15 og lage en ny bydelspark pa Frogner! Vi
har ogsa fatt vedtatt planen for havnepromenaden som sikrer hele sjgfronten som apen for
befolkningen, og vi har fatt vedtatt det farste veistrekket som skal fa eget oppheyd sykkelfelt
(Akebergveien). Vi har fatt vedtatt planer for ca 500 nye studentboliger, pa Griinerlgkka og
Marienlyst, og nye skoler pa Hasle, Vestli, Slemdal og Voldslgkka.

Vi har ogsa fatt vedtatt byantikvarens alternativ med bevaring av Bernt Ankers gate 6 og det
gamle pakkhuset i bakgarden, slik at Oslos historie og karakter bevares nd som omradet ved
Torggata utvikles.
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Utover dette behandles et stort volum av byutviklingssaker i Oslo og det etterstrebes god
forankring av grgnn politikk i alle saker.

Politisk arbeid i samferdsel og miljg

Med byrad, to byradssekretaerer, bystyrerepresentant og radgiver pa deltid er samferdsel og
miljg et profileringsomrade for Miljgpartiet De Grgnne med hay aktivitet og synlighet. Noen
av de viktigste sakene er allerede beskrevet i den overordnede statusoppdateringen,

Kollektivtrafikk

Vi har i 2017 fatt pa plass mer enn 1100 nye avganger i uka. Vi har ogsa ferdigstilt arbeid
med reguleringsplan for Forneubanen, og sendt planprogram for ny t-banetunnel pa hgring.
Oppgradering av trikkeskinner og spor mellom Holbergs plass og Grensen ble vedtatt og satt
i gang i ar. De fgrste elbussene ble satt i trafikk mot slutten av aret. Gjennom forhandlinger
lyktes vi ogsa med a begrense den planlagte billettprisgkningen gjennom Oslopakke 3.

Flere innbyggerforslag har blitt fremmet som reaksjon pa Ruters endringer av
holdeplasstrukturen, i form av nedleggelser. Derfor vedtok bystyret varen 2017, etter forslag
fra byradet, en plan med nye prinsipper for utforming holdeplasstruktur der det ble lagt vekt
pa behov for god holdeplassdekning, spesielt i sentrum.

Bompenger

Tilleggsavtale til Oslopakke 3 om nye bomsnitt “ring 2 med armer” ble behandlet i komitéen
etter hagringsrunde. Flere av innspillene resulterte i justerte eller endret plassering av
bomsnitt, som etter planen innfgres i mars 2019. Dette vil sikre finansiering av de store
samferdselsprosjektene i Oslo og Akershus samt gi et mer rettferdig bompengesystem der
flere bidrar, som bidrar til bedre Iuft, vesentlig bedre fremkommelighet og reduksjoner i
klimagassutslipp i regionen.

Etter innfaring av miljadifferensierte bompenger og rushtidsavgift, har vi sa langt sett en
nedgang i trafikk gjennom bomringen pa mer enn 500.000 biler per maned, og over 40 % av
nybilsalget var mot slutten av aret el-biler.

Klima/Klimabudsjett

Oslo ble karet til Europas miljghovedstad i 2019. 1 2017 gjennomfgres byens farste
klimabudsjett, og byens andre klimabudsjett ble vedtatt, mot kun Frps stemmer. Innfart ny
statteordning for ladepunkter i borettslag.

VI har trappet opp innsatsen for & fase ut oljefyr, blant annet med oljefrihjelpen som tar
kontakt med folk og hjelper dem med a finne alternativer. Arbeid med a utvikle CO2-fangst
pa Klemetsrud fortsetter, men avhenger av statlig finansiering i revidert budsjett 2018. En
rekke ulike tiltak innenfor mobilitet gjennomfares og er under planlegging, se blant annet
Oslopakke 3 og sykkel.
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Renovasjon

Problemer ved leverandarbytte i 2016 etter en anbudsrunde gjennomfgart i 2014 forte til
darlige tjenester og brudd pa arbeidsmiljgbestemmelser. Det var uakseptabelt og ble fulgt
opp tett av vare ansvarlige politikere. Etter kraftig press, inkludert bater fra kommunen, ble
Veireno slatt konkurs og Oslo kommune tok over avfallshandteringen.

Sykkel

Det ble bygget mer enn 10 km ny sykkelvei i 2017. Oslostandarden ble vedtatt av
Bymiljgetaten som ny veistandard for sykkelveier.

Konflikt mellom kulturvern og fremkommelighet for sykkel farte til innsendelse av et
innbyggerforslag om den planlagte sykkelveien forbi kongsgarden. Det var det delte
meninger i partiet og pa arsmeatet 2017 vedtok fylkeslaget en resolusjon om & utrede andre
alternativer, som byraden har fulgt opp.

Urbant landbruk

Tilskuddsordningen for urbant landbruk ble lansert for & stimulere til flere parseller i parker
og bakgarder, fruktraer og dyrking av andre spiselig vekster. Kommunen fikk inn 192
sgknader fra 75 sameier og borettslag, hvorav 65 fikk stette. | tillegg ga kommunen statte til
en flytende hage pa Grgnland, en dyrkekonteiner pa Tjuvholmen og til «Tak for maten», en
takhage pa Landbrukets Hus i Schweigaardsgate. Totalt har Oslo fatt over 1500 nye
dyrkekasser rundt omkring i byen med dette byradet.

Politisk arbeid i kultur og utdanning

Harald Nissen er komitéleder for bystyrets komite for kultur og utdanning, og jobber derfor
tett for a forankre grenn politikk opp mot byradene pa disse omraden.

Yrkesveien - Byradets strategi for fag- og yrkesopplaring i Osloskolen

| 2017 har komiteens arbeid veert preget av mange viktige saker pa det skolepolitiske
omradet. En av de viktigste sakene har veert; Yrkesveien - Byradets strategi for fag- og
yrkesopplaeringen i Osloskolen. Hensikten med planen har veert & styrke yrkesfagenes
stilling. De senere arene har det veert en bekymringsfull utvikling nar det gjelder rekruttering
til de mer praktisk rettede fagene. Malet med strategien har veert & ke sgkningen til disse
fagene, sikre stgrre grad av gjennomfgring av skolelapet for elevene og legge til rette for en
mer forutsigbar og sikrere yrkeskarriere. Malene er ambisigse men ngdvendige for & demme
opp for den negative utviklingen innenfor feks byggfag og denne nzeringen i Oslo og for at vi
skal ha nok kvalifiserte fagfolk innenfor helsefagene i arene framover. Arbeidet med
strategien var preget av forholdsvis bred politisk enighet. | arbeidet med strategien foretok
komiteen en rekke skolebesgk og kjgrte en bred innspillsprosess.
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Ny ressursfordelingsmodell for grunnskolen

Bystyret har vedtatt en ny fordelingsmodell av ressurser mellom skolene, det skapte mye
oppmerksomhet.| den nye justeringen legger man mere vekt pa sosiogkonomiske forhold
enn demografiske nar man fordeler penger mellom skolene.. Navaerende byrad har tilfgrt
Osloskolen betydelige belgp de to siste arene. Justeringen av denne modellen omfatter bare
en mindre del av det totale skolebudsjettet, men vakte likevel oppsikt blant de skolene som
pga. sosiogkonomiske forhold kom darligere ut enn tidligere pa bekostning av andre skoler.

Andre saker om skole og barnehage
Bystyret har vedtatt en rekke andre saker pa oppvekstomradet:
e Strategi for laeringsteknologi i Osloskolen,
e Osloskolens arbeid for elever med dysleksi og dyskalkuli,
e Strategi for kompetanse og rekruttering i Oslobarnehagen,
e Sprak for leering - byradets strategi for a styrke norskferdighetene til assistenter i
barnehager, skoler og aktivitetsskoler i Oslo
e Strategi for internasjonalisering i oppvekst

| den fast rullerende Skolebehovsplanen 2018 - 2027 fikk vi inn en rekke nye punkter for
hvordan skolegarden kan lgftes som arena for fysisk aktivitet i helsefremmende
sammenheng.

Vi er ogsa forngyd med at vi har fatt pa plass en strategi for internasjonalisering i oppvekst-
og kunnskapssektoren.

Kulturpolitikk

Pa kulturomradet har arbeidet med arets budsjett veert noe av det viktigste. Giennom MDGs
deltakelse i budsjettarbeidet har vi fatt styrket statten til allmenne kulturformal med
betydelige midler. Dette har veert helt nadvendig for a lafte Oslo som kulturby. Tradisjonelle
institusjoner som Oslo Nye,Black Box, Kunstnernes Hus har fatt betydelig statte av
kommunen. Mange nye aktagrer som aldri fgr har fatt stgtte er na inne og vi har sikret det
viktige nysatsningen Vega Scene og Fellesverkstedet.

| aret som kommer vil planforslag scenekunst og plan for kunstfeltet i Oslo bli viktige.

Ogsa i 2017 var komiteen med pa lage innstillingen til Oslos Kunst- og kulturpriser.

Politisk arbeid i finans

Finanskomiteen dekker arbeidet til mange byrader, bade finansbyraden, byrad for naering og
eierskap og til dels byrad for byutvikling (tomtekjap og salg) svarer til finanskomiteen. |
sektoren har de granne en bystyrerepresentant (Shoaib Sultan) og en byradssekretaer
(Torkil Vederhus med Einar Wilhelmsen som vikar i deler av perioden).

Budsjett, skatt og investeringer
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Den viktigste og starste oppgaven i finans er & behandle budsjett og revideringer av det.
Oslo kommune har hatt gode ar med gkende skatteinngang og budsjetter med kraftig gkning
i tilbudet til Oslos innbyggere pa kollektiv, skole, barnehager og eldreomsorg, i tillegg til en
rekke mindre satsinger. Satsingene er beskrevet av de andre sektorene. Noe av inntektene
har blitt hentet fra en moderat eiendomsskatt hvor vi i 2017 gkte bunnfradraget fra 4
millioner til 4.6 millioner som en konsekvens av at boligprisene gkte markant i 2015 og 2016,
men na ser ut til a veere pa vei tilbake.

Store investeringer i nye skoler, sykehjem, omsorgsboliger, ny infrastruktur som trikker og
vannrenseanlegg, opprydding pa Langayene og kulturbyggene gjar at vi ser ut til & fa en
gkning i gjelden til Oslo kommune. Til na har vi takket veere ekstraordinaere avdrag pa gjeld
og god gkonomistyring klart & unnga @kning, men starrelsen pa gjelda er uansett innenfor
fornuftige rammer og utgjer ikke en stor begrensning pa kommunens handlingsrom sett opp
mot de store forbedringer investeringene gir.

Digitalisering og informasjonssikkerhet

Oslos innbyggere skal fa et heldigitalt mgte med kommunen, gjennom smartere, mer
samordnende og universelt utformede tjenester. Byradet har startet arbeidet med & skape et
godt fagmiljg sentralt i kommunen som kan bidra med & sikre at kommunens ansatte er klare
for & skape dette heldigitale mgtet og sikre at kommunen blir en attraktiv IKT-arbeidsgiver.

Byradet har ogsa gjennomfgrt en betydelig styrking av informasjonsikkerhetsarbeidet i
kommunen ved & lage et sentralt miljg som radgir ulike etater fortlapende. Dette har vist seg
a veere prekeert for & fa pa plass store hull som har blitt avdekket fra tidligere.

Inkluderingsarbeid

Vi fikk i 2017 opprettet rad for kjgnns og seksualitetsmangfold ledet av var egen Henrik
Walter-Johnsen og fikk ogsa tilslutning til et privat forslag fra Shoaib om kjgnnsnegytrale
toaletter, og et forslag om lokal innsats mot ekstremisme og radikalisering. Komiteen har
ogsa hatt ansvar for en gjennomgang av Oslo kommunes innsats knyttet til mottak av
flyktninger og integrering av nyankomne flyktninger.

Eierskap og salg av deler av Hafslund

Komiteen gjennomfgrte ogsa en hagring om kommunens eierskap i energisektoren, etterfulgt
av den stgrste krafttransaksjonen gjennomfart i Oslo gjennom oppkjap av Hafslund Nett og
90% av produksjonen, samt delt eierskap med Fortum i Hafslund Varme og
energigjenvinningsanlegget Klemetsrud AS. Som del av dette ble Hafslund Marked (salg av
strgm) solgt i sin helhet til Fortum. Kommunen sikret slik kontroll over naturressursene, mens
markedsdelen blir helt privat. En god gragnn Igsning.

Sist men ikke minst har vi har hatt gode forslag fra ungdommens bystyremate, hvor jeg vil
trekke frem ett om & eliminere matsvinn.

Politisk arbeid i helse og sosialsektoren
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Eivind Treedal er Miljgpartiet De Grgnnes representant i helse og sosialkomiteen, og jobber i
stor grad opp mot byrad for eldre, helse og arbeid og til dels byrad neering og eierskap

| 2017 har arbeidet i helse og sosial veert preget av to stgrre saker: Plan for aldersvennlig
by, og planen for en trygg og mangfoldig eldreomsorg. | begge saker har MDG gitt
innspill underveis, blant annet til hvordan vi kan se tilrettelegging av byrom og av tjenester
for de eldre i sammenheng med gragnn omstilling av byen, og hvordan prosjekter som bilfritt
byliv kan ta hgyde for utfordringene til eldre og folk med nedsatt funksjonsevne. Dette var
ogsa tema for arets komitéreise, som gikk til Manchester og Leeds. | 2017 startet for
eksempel prosjektet med "rosa busser" opp, et tilbud for eldre for 8 komme seg lett rundt i
byen.

Den nye planen for mennesker med nedsatt funksjonsevne ble ogsa avgitt i 2017, men blir
ikke behandlet far na i 2018. Komiteen har ogsa fulgt Helse Sar-gsts planer for nytt
lokalsykehus og ny storbylegevakt, og blitt informert om det Igpende arbeidet.

De reduserte mengdene med ankomne flyktninger har redusert presset pa dette omradet.
Bade rekommunalisering og fattigdomsbekjempelse har skapt debatt i aret som har gatt,
etter kritiske oppslag om nedleggelse av St. Hallvardshjemmet og om effekten av
omradeloft. Begge er eksempler pa tiltak med bred politisk og faglig statte, som allikevel er
sarbare for kritikk.

En viktig oppgave i aret som kommer er a identifisere slike saker i god tid og bidra til en god
og opplyst debatt om tiltakene vi gjennomfgrer. Det kommende éaret vil ogsa bli preget av
den nye rusmeldingen, som blant annet vil ta utgangspunkt i regjeringens nye og positive
linje i ruspolitikken.

Organisering pa radhuset

For byradet er organisering i stor grad gitt av kommunens styringsystem. Byradet har
kommet betydelig pa vei med & gjennomfgre det som kanskje er den mest ambisigse
byradserklaeringen Oslo har sett noensinne. Bystyregruppa har fulgt opp dette med nye
oppspill til politikk og forankringsorgan i giennomfgringen.

Bystyregruppen har i 2017 prioritert de to politiske feltene samferdsel og miljg og byutvikling.
Med fem representanter har vi dekket alle bystyrets fem komiteer. Ansettelsesprosessene
for byradssekretaer, politisk radgiver og gruppesekretaer skjedde etter apne
utlysningsprosesser.

Hasten 2017 opprettet bystyregruppa gruppestyret, som binder bystyrerepresentantene,
byradene og fylkesleder sammen i ett organ. |1 2018 er det ogsa startet opp med faste
ledermgter mellom byradene, gruppeleder i bystyregruppa og fylkesleder. Dette ser vi pa
som viktige organisatoriske grep for a knytte ulike deler av partiapparatet tettere sammen og
sikre god informasjonsflyt.
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Kontrollutvalget

Kontrollutvalget er bystyrets mulighet til & uteve kontroll med forvaltningen av Oslo
kommune. Gjennom forvaltningsrevisjoner og regnskapsrevisjoner gjennomgas kommunen
og det kommer forslag til forbedringer. Av aktuelle revisjoner a trekke frem som er foreslatt
av MDGs medlem i kontrollutvalget, er revisjon av bydelens parkdrift og fremkommelighet. |
lopet av farste halvar startes det ogsa opp en forvaltningsrevisjon av klimaregnskapet som
forventes til behandling i lapet av 2018.

Forankring av bilfritt byliv

Det er nedsatt en referansegruppe for Bilfritt byliv i partiet, med representanter fra de bergrte
lokallagene, i tillegg til Grenn Ungdom, Grenne Studenter, Oslo-styret og de mest relevante
komitémedlemmene i bystyregruppa. Referansegruppen vil mgtes jevnlig for & diskutere
veien videre i prosjektet og for & bedre informasjonsflyten mellom lokallagene og Radhuset.
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¢. Oslo Grgnn Ungdom
Arsmelding Oslo Grgnn Ungdom

Styret

Oslo Grgnn Ungdom avholdt arsmetet sitt 30. september 2017. Sittende styre bestar av
leder Christine Evjen, nestleder Emily Nerland, sekreteer Norunn Krokeide, gkonomiansvarlig
Elisabeth Nilsen, styremedlemmene Embrik Berge, Dagny Marie Sand Haarberg og Lydia
Jfsti Nesje og de aktive varamedlemmene Maud von der Lippe, Baste Brynsrud og Hauk
Sitre. Vi startet sesongen med en patroppingshelg pa en hytte i Oslomarka, og har som
hovedregel styremate annenhver uke.

Medlemmer

Oslo Grgnn Ungdom er sveert ofte pa skolebesgk for & verve nye medlemmer. | lgpet av
varen 2017 reise vi rundt ma mange skoler, i tillegg il at vi sto pa Oslo Vegetarfestival. |
lapet av valgkampen vervet vi pa alle videregaende skoler i Oslo i tillegg til flere andre
arenaer. | januar startet vi igjen opp med ukentlige skolebesgk og skal i Igpet av aret
besagke alle videregaende skoler i Oslo igjen. Per 22. januar 2018 var medlemstallet pa 272,
som er en over en fordobling fra aret for.

Valgkamp

| valgkampen var Oslo GU representert pa alle videregaende skoler i Oslo, i tillegg til en
rekke andre skoler, debatter, aksjoner og arrangementer. Grgnn Ungdom oppnadde 8,6% i
skolevalget i Oslo, og vi ble stgrst pa blant annet Oslo By Steinerskole og Oslo
Katedralskole.

Representasjon

Oslo Grgnn Ungdom er representert pa styremgter i Oslo MDG ved Emily Nerland, og pa
representantskap ved Emily Nerland, Christine Evjen og Dagny Sand Haarberg. Vi er ogsa
representert pa Grenn Ungdoms landsstyre ved Christine som representant og Emily som
observatgr.

Politikk

Pa arsmatet i september vedtok vi en resolusjon om redusert arbeidstid, og i senere tid
vedtok fylkesstyret en resolusjon om styrket personvern for barn og unge og en om
borteboerstipend. | skrivende stund planlegger vi ogsa a behandle en resolusjon om styrket
sykkeloppleering i skolen. Vi er ogsa i gang med a forberede en prosess for 8 komme frem til
Oslo Grgnn Ungdom sitt forslag til Oslo-lista 2019 i tillegg til & utnevne en ungdomskandidat.
Videre samarbeider vi jevnlig med de andre ungdomspartiene.

Ekstern kommunikasjon

Sakspapirer, samlet Oslo MDG arsmate 2018 side 31 av 63



Fylkesstyret er ofte a se pa trykk, og disse innleggene deles alltid pa var facebook- side. Per
22. januar har vi 2531 likes pa facebook og 995 falgere pa instagram. | tillegg oppdateres
nettsidene jevnlig. Lik og del:)
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Arets resultat
Inntektene var i ar pa kr 2.788.347. Kostnadene endte pi kr 3.173.052.* Oslo MDG gikk derfor

med et underskudd pa kr -384.704. Underskuddet var planlagt og ble dekket opp med oppsparte
midler fra 2016.

*Merk at man md trekke fra kr 112.000 pa bade inntektene og kostnadene for i fi et korrekt bilde av drsregnskapet.
Som parti er vi pliktige 4 bokfare anslitt verdi av gaver vi har mottatt i form av gratis tjenester, dette “bliser opp”
regnskapet.

Kommentarer til “Regnskap opp mot arsmetebudsjett” (vedlegg 1)

Lite avvik i arsresultatet
Arsmatet 2017 budsjetterte med et underskudd pi kr -369.853. Regnskapet viser et underskudd pa
kr -384.704. Et avvik pa kun 14.851.

Mer penger i budsjett

Til tross for at drsresultatet endte slik vi hadde budsjettert med s har vi allikevel brukt mer penger
enn opprinnelig planlagt. Dette er fordi vi hadde sterre inntekter enn forventet. Inntektene var kr
507.503 mer enn budsjett. Vi brukte ogsa kr 522.354 mer enn opprinnelig planlagt. Her ma man
igien trekke fra kr 112.000 i ikke-monetazre bidrag pa begge sider, slik forklart over.

Dkningen skyldes i hovedsak at MDG nasjonalt fundraiset mer penger enn forventet, noe som gav
oss hayere gave- og kontingentandel kr 749.009 mot kr 450.000 i budsjett.

I tillegg fikk Oslo MDG tilbakefort en del av gave- og kontingentandelen som bydelslagene ikke
klarte & bruke opp selv. Denne tilbakefaringen var pa totalt kr 235.660.

Budsjettstyring i lopet av valgkampen
Styret gav valgkampsekretariatet myndighet til 4 revidere budsjettpostene som omhandlet valgkamp
for 4 passe faktisk behov. Styret bestemte ogsi at de ekte inntektene skulle bli brukt pd valgkampen.

De storste avvikene mellom arsmetebudsjett og regnskap/VK-budsjett
679x Lonn aog frikjop
Her brukte vi brukte ca kr 90.000 mer enn budsjettert. Dette skyldes i hovedsak at styret ensket 4

ansette valgkampkoordinator og frivilligkoordinator 100% i sluttspurten mot opprinnelig
budsjetterte 75% og 50% stilling.

68/69 Kontorutgifter

Vi brukte langt mer pd kontor i 2017 enn i 2015, dette var det ikke tatt heyde for i
irsmetebudsjettet. Revidert budsjett okte denne posten fra kr 10.000 til kr 60.000. Dette gjaldt
blant annet leie av kopimaskin, strem, internett og mobler.

7455 Eksterne Arrangementer, utadrettet
Arrangementet “Festival for fremtida” gjorde at denne posten endte pa kr 109.000 mer enn
opprinnelig budsjett.

2av8
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739x Diverse VK og oppfolging av frivillige

Denne posten ble ekt fra kr 35.000 til kr 100.000. @kningen skyldes i hovedsak leie av
telefonsystem fra LeadDesk for 4 mobilisere frivillige og kostnader ved derbankingskampanjen.
Pizza til frivillige er ogsa en stor del av denne posten.

7420-7435 Ouerforing til ulike partiledd
Dette er nye kontoer i regnskapet. Vi har i ar stottet Oslo Grenne Studenter, bydelslag og nasjonalt
med ekstraordinzre midler etter 4 ha mottatt ssknad om dette.

7720 Landsmote

Posten viser en sprekk pa kr 62.000. Dette er misvisende fordi denne kostnaden er dekket opp av
inntekter i form av innbetalt egenandel fra bydelslag pi reiseutjevningsavgiften og refusjon pa
gruppetogbilletten til Oslo sin delegasjon fra MDG nasjonalt.

7769 Motkonto ilke-montetert bidrag

Dette er en konto som brukes nir vi mottar gaver i form av en gratis tjeneste (altsi, ikke i form av
penger). Partiloven og partilovforskriften krever at vi ferer dette forst som inntekt (konto 3969) og
deretter som kostnad. Faringene nuller derfor ut hverandre, men synliggjer gaven vi har mottatt. Se
note 2 i arsregnskapet for spesifikasjon.

Se forevrig noter i drsregnskapet.

Bankinnskudd og kontanter

Oslo MDG disponerer totalt 6 kontoer. 5 stk hos Cultura Bank og 1 stk konto for Vipps hos DnB.
Ved drets slutt hadde vi bankinnskudd og kontanter til sammen kr 640.800. pi Se note 5.2 1
drsregnskapet for detaljer.

Gjeld

Oslo MDG har kun kortsiktig gjeld. Gjelden er totalt pa kr 658.420.

Kr 196.983 av dette er gave- og kontingentandel tilherende bydelslsag. Ovrig gjeld er
lonnsforpliktelser og leverandergjeld slik spesifisert i note 6.

3av8
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Stemmestotte
Stemmestatten var litt lavere til alle partier i r enn i fjor fordi vi fikk litt for mye utbetalt i 2016.
Stemmestatten fra bystyret gkte imidleritid slik forventet.

Stemmestotten bestar av felgende:
Oslo som fylke:
Grunnstette kr 44.665 + kr 29,70 x 29096 stemmer forrige lokalvalg = kr 819.707

Oslo som kommune:

Grunnstette kr 1234 + kr 12,56 x 29096 stemmer forrige lokalvalg = kr 329.000

Bystyret sin egen stotteordning:
Kr 6,64 x 29096 stemmer forrige lokalvalg = kr 173.234

Arets gave- og kontingentandel
Arets andel tilherende Oslo MDG var pi kr 749.009.

MDG nasjonalt mottar i lapet av aret medlemskontingent og gaver fra partiets medlemmer og
stottespillere. Disse midlene samles den 31.12 i en pott som fordeles ut til fylkeslag og lokallag
basert pi antall betalende medlemmer. Oslo MDG hadde ved utgangen av dret 1695 medlemmer.
Nasjonalt beholder 13 av potten. De resterende 23 deles likt mellom fylkeslaget og kommunelagene
(bydelslag i Oslo sitt tilfelle). Siden det var valgir utbetalte MDG et forskudd i august pa de
midlene som var kommet inn ferste halvdel av 2017. Midlene som bydelslagene fir utbetalt pi
konto i 2018 er oppspart i andre halvdel av 2017.

Fundraising

Oslo MDG fikk inn kr 289.664 i gaver til valgkampen. Vi klarte ikke fundraisingsmalet pa kr
450.000, men dette mi sees i lys av at MDG nasjonalt hadde 1%-kampanjen og en
avtalegirokampanje som absorberte det meste av giverpotensialet blant medlemmer og sympatisorer.
MDG nasjonalt ensket ogsi i begrense muligheten for at vi kunne ha egne SMS-aksjoner i Oslo.
Gaver til MDG nasjonalt kommer tilbake til Oslo MDG via gave- og kontingentandelen, si dette
er bra. Oslo havnet kr 180.000 under fundraisingsmalet, men dette ble kompensert ved at gave- og
kontingentandelen ble kr 290.000 sterre enn forventet.

Oslo MDG sin egen fundraising fordelte seg slik:

Gave bank — kr 229.492.
Gave SMS — kr 9.380.
Gave Vipps kr 28.621

De storste enkeltbelopene kom fra vére politikere pa ridhuset slik som i 2016. Bidrag over kr 10.000
er szerskilt oppgitt i note 2.

4 av8
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Bydelslag

De fleste bydelslagene i Oslo har eget organisasjonsnummer og egen skonomi. Siden bydelslagene
er tilknyttet Oslo MDG er det viktig at de rapporterer inn gaver de skulle motta i lapet av ret til
tylkeslagets skonomiansvarlig. Disse m4 igjen meldes inn til SSB. Ingen bydelslag har rapportert om
slike gaveri2017.

Gyeld til bydelslag
Se note 6.2 for oversikt over Oslo MDGs gjeld til bydelslag per 31.12.2017 (utbetales til konto i
2018).

Bydelslag uten egen konto

Fylkeslaget forvalter fremdeles pengene pengene til Ullern, Vestre Aker, Nordre Aker, Alna og
Dstensjo. 1 2017 har vi lagt ut totalt kr 11.033 pi vegne av disse. Utleggene regnes som nedbetaling
av gjeld til disse bydelslagene.

Regnskapsmal
Det er blitt laget en regnskapsmal i form av et Google Regneark til bydelslag med egen ekonomi.
Alle oppfordres til a bruke dette, kontakt skonomiansvarlig for 4 fa tilgang.

Ansatte

Oslo MDG hadde formelt 3 ansatte i 2017 som utgjorde 0,92 arsverk til sammen:

— Valgkampkoordinator, Bjernar Haugerud, april-oktober 75-100%

— Frivilligkoordinator, Christine Bangum, april-oktober 50-100%

— Fylkesleder, Leif Ingholm, august-september 100% (i stedet for 20% hele perioden)

Oslo MDG betalte i tillegg hele eller deler av lenna til falgende som var ansatt andre steder:

— Fylkessekreter, Trond Gunnar Rasmussen, 100% av lonn, ansatt hos MDG nasjonalt

— Kommunikasjonsradgiver, Stian Bjerney, 50% av lonn, spleiselag med bystyregruppa

— Politisk radgiver for Oslo sin 1. kandidat Une Bastholm, Torkil Vederhus, 30% av lonn, ansatt
hos MDG nasjonalt

— Kommunikasjonsradgiver, Sigrid Heiberg, jobbet for oss 8. august-11. september via eget firma.

I tillegg kjopte vi tjenester for kr 50.000 fra MDG nasjonalt som gjaldt produksjon av video for
Oslo MDG, disse midlene ble tatt fra virt lennsbudsjett.

Oslo MDG har i 2017 inngatt en ny pensjonsavtale hos Storebrand.
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Forslag til budsjett 2018-2019 (vedlegg 2)

Om langtidsbudsjettet

Oslo MDG har hatt et budsjett som gjelder hele lokalvalgsperioden. Ni er vi kommet dit at vi mi
begynne 4 tenke pA hva som skjer dersom inntektsgrunnlaget (stemmestotten) blir lavere i 2020 enn
det har veert i denne perioden. Tallet merket med gult nederst viser hva vi tar med oss av ren
egenkapital inn i 2020.

Om 2018
Budsjettet legger opp til ca samme aktivitetsnivd som i mellomvalgsiret 2016. Den storste
forskjellen er at vi i 2018 har fylkessekreter og kommunikasjonsridgiver ansatt hele dret.

Det legges opp til at vi sparer circa kr 600.000 av arets driftsoverskudd for i dekke underskudd i

valgkampen neste ir. Det er satt av litt ekstra til motevirksomhet grunnet drets nominasjonsmeote.

2017 var forste aret vi satt av midler til frikjep av fylkesleder. Frikjapet tilsvarende 20% stilling pa
Oslo MDG sitt lannsnivé, styret og valgkomiteen har lagt opp til denne ordningen ut perioden. Det
vil si en kostnad for Oslo MDG pa ca kr 100.000 arlig og en utbetaling pa i underkant av kr 5.000 i
mnd til fylkesleder.

Om 2019-budsjettet

Disse tallene er kun lagt inn forelepig for 4 vise at vi i hvert fall kan drive valgkamp pi samme nivi
som i 2017, pluss litt til. Det er i tillegg tatt hayde for mer 6l drsmetet 2019 grunnet
programbehandling, samt mer til lonn og frikjop i tilfelle det blir aktuelt 4 frikjope toppkandidater.

Dette dokumentet signeres elektronisk ved bruk av Bank-ID. Signaturene framkommer til heyre pa dokumentets forside.
COrginalunderskrifien felger det elekironiske dokumentet og papirutskrifter eller senere innscannede versjoner vil
framsta som kopier.

Leif Ingholm Eva Karal Jarle Fagerheim
Styreleder Nestleder Nestleder
Raisa Markov Einy Langmoen Kristian \Vea
Styremedlem Styremedlem (vara for Mari Heglum)
Harald August Nissen Vegard Setrom
Styremedlem Dkonomiansvarlig
6av8
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VEDLEGG 1 REGNSKAP SATT OPP MOT

2017
INNTEKTER budsji gnskap Dii
Salg 10 000 | 56 875 -46 875
Stemmestatte, statlig 1182 000 1148 717 43 283
Stemmestatte, bystyret 166 844 173 234 -4 380
Kontingent- og gaveandel fra nasjonalt 480 000 749 009 289 009
Gaver Oslo MDG 450 000 268 D44 180 956
Ikke-monetzert bidrag 0 112 000 =112 000
Innbetaling fra bydelslag, andre 0 273035 -273035
Finansinntekt 1] 5612 -5612
Annen inntekt 0 821 -g21
Sum inntekter 2 280 844 2 788 347 -507 503
KOSTNADER
Lann
Fylkessekretaar 535 697 576 539 —41 242
Lann og frikjep 620 000 710 191 -50 191
Kommunikasjonsradgiver 305 000 255 449 49 551
Sum lann 1460 697 1542 579 &1 862
Drift og kontor
Husleie 120 000 125 314 -5314
Renhold og flytting 20000 28 462 -8 462
Data og AV-utstyr 0 6811 -6 811
Revisjen og regnskap 35000 29674 5326
Kontorutgifter 10 000 60 005 -50 005
Utadrettet virksomhet og valgkamp
Markedsfaring og annonser 100 000 115 404 =15 404
Trykket materiell 250 000 155 241 494 759
Standutstyr 110 000 51778 58222
Eksterne arangementer, utadrettet 50000 159 100 =108 100
Diverse VK og oppfalging frivillige 35 000 101 183 -66 183
Bydelslag, gave og konti 1del 230000 348 676 —-118 676
Annen overfering 1il ulike partiledd 54 B26 —54 826
Partiaktiviteter
Matevirksomhet 50000 32 609 17 361
Medlemsmeter med faglig fokus &0 000 A7 TTT 12223
Sosiale arrangment 30 000 40 804 -10 804
Arsmate 35000 41718 -6 718
Landsmate 20000 82 601 -62 801
WValgvake 30000 30 000 o
Andre kostnader
Andre kostnader 5000 6479 -1479
Motkonlo ikke-monetzsrt bidrag 112 000 =112 000
Finanskostnader i} 0 o
Sum k | 2 650 697 3173 051 =522 354
Arsresultat —-369 853 —-384 704 14 851

ARSMBTEBUDSIETT

Mote

Moe salg pa arrangementer, utieie av kontor til Osio GU
Grunnstatie+d2 26 kroner x 28086 stemmer ved forrige lokalvalg
6,64 kroner x 26096 sternmer ved forrige lokalvalg

Se ekonomisk beretning

Gaver til Osio MDG sin ippsi ©f SMS-aksj
Bidrag i form av gratis tieneste, anslatt verdi ma regnskapsferes. Nulles ut med motkonto 7769,

+ i ing av ubrukt

Mote

Se note 4 i arsregnskapet

k avlean til

ansati pa rddnusat

Lede av Lybekkergata 2
Glelder Lybekkergata 2
Utstyr til streaming, mikrofon+kabler, m.m

Alt av kosinader B drift av Lybekkergata 2, inkl leie av kopimaskin, mabler, stram, intesmett o],

Facebook-annonser og uisending av SMS
Brosjyrer, t-skjorter, beerenstt, butions o l.

Stands, sy aner, Frakt,

og innkjep.
Fest for framtida, Osio Pride, Vegetarfestivalen, MitGrenneGsio
Mat til frivillige, for i i jon m.m

Lagt ut for bydelslag uten egen konlo + gieldsfaring av kontingentanded som utbetales | 2018
Ekstraordinar stette il granne studenter, bydelslag, og MDG nasjonalt etter seknad

P P, progt « valgl 1

Treff med faglg innhald, primart retiet mot vére medlemmer

[ er sosilisering, Vi-kickall, sommerlest, julebord, frivilliglest ol

Denne kosinaden mé sees opp mat inntekxisposten "innbetaling fra bydelsiag®

Spleisslag med nasjonall og Akershus

Sakspapirer, samlet

Oslo MDG arsmate 2018
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VEDLEGG 2 FORSLAG BUDSIETT FOR 2018-2019

2017 2018 2019

INNTEKTER _ Note

Salg 66 875 10 000 50 000

Stemmestotte, statlig 1148 717 1 155 000 1 160 000

Stemmestatte, bystyret 173 234 177 436 181 000

Kontingent- og gaveandel fra nasjonalt 749 0089 500 000 750 000|  Forventet mindre | 2018 sam er mellomvalgsar

Gaver direkte til Oslo MDG 269 044 200 000 350 000| Forventel mindre i 2018 som er melomyalgsar

Ikke-monetaert bidrag 112 000 o 0

Innbetaling fra bydelslag, andre 273035 o @] Hervil dette komme innekler i farm av egenande| landsmateavgill
Finansinntekter 5612 3000 3000

Annen inntekt 821 0 0

Sum inntekter 2788 347 2 045 436 2 494 000

KOSTNADER

Lenn Note

Fylkessekretsr 576 938 585 000 585 000

Lenn og frikjep 710 191 100 000 900 000|  100.000,- ti lenning av fylkesleder. Kr 200.000 mer | 2018 enn 2017 tar heyde for frikjep av kandidater.
Kommunikasjonsradgiver 255 449 260 000 270 000|  Forsalt spleiselag med byslyregruppa ul perioden

Sum lenn 1542 579 945 000 1 765 000

Drift og kontor

Husleie 125314 0 140 D00

Renhold og flytting 28 462 0 30 000

Data og AV-utstyr 6811 o o

Revisjon og regnskap 29674 35 000 35000

Kontorutgifter 60 005 5000 60 000

L i og

Markedsfaring og annonser 115404 20 000 150 000|  Primeert anncnsering pa Facebock

Trykket materiell 155 241 10 000 170 000| Brosjyrer, t-skjoner, basrenett 0.l

Standutstyr 51778 10 000 50000  WVedikehold, frakt og innkjop: Stand, sykkeivogn, beachfiagg o,
Eksterne arrangementer, utadrettet 158 100 40 000 160 000|  Delakelss Osio Pride, i , M Oslo, andre
Diverse VK og oppfelging frivillige 101 183 0 100 000| | valghr giekier detle pizen, derbanking, og andre ling
Bydelslag, gave og konting del 348 678 250000 375000|  Gjeldsfaring &v midler som skal utbetales pafelgends &r

Annen overfering til ulike partiledd 54 B26

Partiaktiviteter

Matevirksomhet 32 609 50 000 35000  Ekstra til nominasi 12018, Elers 5 ]
Medlemsmater med faglig fokus 47 777 20 000 50000  Treff med faglig innhold, primsert rettet mot vare medemmer
Sosiale arrangment 40 804 20 000 40 000 hwar or iisering. VI-kickafl, julebard, Privillighes? o
Arsmate 41718 35 000 50000  Merti drsmate 2019 grunnet programbehandsing

Landsmete 82 601 20 000 20000| Denne kosinaden mé sees opp mot inntekisposten "innbetaling fra bydelsiag™
Valgvake 30 000 o 30000 Spleiselag med nagienalt og Akershus

Andre kostnader

Andre kostnader 6479 0 4]

Motkonto ikke-monetazrt bidrag 112 000 o 1]

Finanskostnader Q 0 0

Sum | d 3173051 1 460 000 3 260 000
[Arsresultat -384 704 585 436 ~766 000

For og gjeld

Formalskapital 01.01 713152 328 447 913 883

Formalskapital 31.12 328 447 913 883 147 BB3|  Marcert | gult finner vi det vi tar med oss inn | neste valgpenode 2020, hvar stemmestatten er usiker.
Leverandergjeld, ViK-lan, andre forpliktelser 461 439 |- -

Gijeld il bydelslag (utbetales ret stter) 196 981 250 000 375 000

Sum formalsk | og gjeld 986 867 1163 883 522 883
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Signaturside
Elektronisk signatur
fremkommer til hoyre.

miljopartiet
de gronne

ARSREGNSKAP 2017

lavé

Legally signed by
Einy Langmoen
13022018

Legally signed by
Vegard Setrom
14022018

Legally signed by
Harald August Mssen
14022018

Legally signed by
Raisa Markov
14022018

Legally signed by
Eva Viasta Jirna Rockova Ka
14.02.2018

Legally signed by
Jarka Fagerham
14022018

Legally signed by
Leit Ari T Ingholm
16022018

Legally signed by
Kristian Refshal Vea
15022018

Sakspapirer, samlet
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Oslo Miljgpartiet De Grenne
Aktivitetsregnskap 2017

NOTE 2017 2016
ANSKAFFEDE MIDLER
Offentlig stette 1321 951 1324 643
Statlig stette etter partiloven § 12 1148 717 1155 799
Kommunal/fylkeskommunal partistgtte 173 234 168 844
Annen offentlig stette
Inntekter av egen virksomhet 89 650 21126
Kontingentinntekter direkte innbetalt til partileddet
Inntekter fra lotterier, innsamlingsaksjoner og lignende
Kapitalinntekter 5612 4 751
Inntekter fra forretningsvirksomhet 56 875
Andre inntekter 27 163 16 375
Bidrag fra andre 2 371664 168 341
Privatpersoner 289 664 168 341
Kommersielle foretak 82 000

Organisasjoner i arbeidslivet
Andre org., foreninger og sammensl., inst., stiftelser og fond
Andre

Interne overferinger

Overfgringer fra andre partiledd 1005 082 428 332
SUM ANSKAFFEDE MIDLER 2788 347 1942 442
FORBRUKTE MIDLER 9
Administrasjonskostnader 9.1 93 847 286 785
Kostnader i forbindelse med partiaktiviteter 416 550 314 237
Valgkampkostnader, fordelt pa:

Markedsfaringstiltak 511 523

Andre kostnader 1747 628
Overfgringer til andre partiledd 9.2 403 502 189 304
SUM FORBRUKTE MIDLER 3.4 3173 052 790 326
ARETS AKTIVITETSRESULTAT -384 704 1152 117
SUM ENDRING FORSMALSKAPITAL -384 704 1152 117

2av 6
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Oslo Miljepartiet De Grenne
Balanse pr. 31. desember 2017

EIENDELER NOTE
Omlepsmidler 5.1
Kundefordringer

Bankinnskudd og kontanter 5.2

Gave- og kontingentandel
Sum omlepsmidler

SUM EIENDELER

FORMALSKAPITAL OG GJELD

Formalskapital

Overfgringer annen formalskapital
Fremfgring av udekket tap

Annen formalskapital

Sum formalskapital

Kortsiktig gjeld 6.1
Leverandgrgjeld

Skyldige offentlige avgifter

Gjeld til bydelslag 6.2
Annen kortsiktig Q'eld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM FORMALSKAPITAL OG GJELD

Deite dokumentet signeres elekironisk ved bruk av Bank-1D. Signaturene framkommer til heyre pa dokumentets forside.

2017

3 480

640 800

342 584

986 864

986 867

328 447
328 447

406 964

8 804
196 981

45 672

658 420

658 420

986 867

2016

1200

786 245

392 818

1180263

1180 263

713 151

713 151

217 780
— 249332
T 467112
467112

1180 263

Orginalunderskrifien faiger det elektroniske dokumentet og papirutskrifier eller senere innscannede versjoner vil

framstd som kopier.

Leif Ingholm Eva Karal
Styreleder Nestleder

Raisa Markov Einy Langmoen

Styremedlem Styremedlem

Jarle Fagerheim
Nestleder

Harald August Nissen
Styremedlem

3aveé

Vegard Setrom
Pkonomiansvarlig

Kristian Vea
(vara for Mari Heglum)
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Noter til arsregnskapet 2017

Note 1 Bekreftelse

Det bekreftes at arsregnskapet oppfyller kravene i partiloven og partilovforskritten.

Note 2 Bidrag, avtaler og valgkamplan

Spesifisering av mottatte bidrag pa 10 000 kroner eller mer fra fysiske personer

Lan Marie Nguyen Berg Kommune: Oslo Totalt belgp: 120 000
Torkil Vederhus Kommune: Oslo Totalt belap: 15 700
Daniel Rees Kommune: Oslo Totalt belap: 10 790
Per Christian Henden Kommune: Oslo Totalt belap: 20050
Morten Glyrup Gam-Pedersen Kommune: Oslo Totalt belgp: 11 111
Sum bidrag pa 10 000 kroner eller mer fra fysiske personer 177 651
Spesifisering av ikke-monetzre bidrag (ikke pengegave, men anslatt verdi pa en gratis tjeneste)
Stoknes Futures AS Grimelundsveien 3L, 0775 Oslo  Totalt belgp: 82000
Lars Lillo Stenberg Kommune: Oslo Totalt belgp: 30 000
Sum bidrag, ikke-monetzere 112 000
Note 3 Kostnader etter art
Spesifisering av kostnader etter art
Lennskostnader 505 522
Varekostnader 89 546
Kostnader til anskaffelse av tjenester 2174 481
Avskrivninger
Finanskostnader
Overfgringer til andre partiledd 403 502
Sum kostnader etter art 3173051
Note 4 Lannskostnad
4.1 Lennskostnader, egen ansettelse
Valgkampkoordinator, april-oktober, 75-100% 173000
Frivilligkoordinator april-oktober, 50-100% 138400
Fylkesleder, august-september 100% 69200
Skattefritt honorar ekstrahjelp frivilligkoordinator 6000
Arbeidsgiveravgift 62471
Feriepenger 45672
Pensjonskostnader 10780
Sum lenn egen ansettelse 505522
4.2 Lennskostnader, fakturerte belep, formelt ansatt andre steder
Fylkessekretaer, 100% av lgnn, MDG nasjonalt 576 939
Kommunikasjonsradgiver halvpart av 100% stilling, bystyregruppa i Oslo 255 449
Politisk radgiver til Oslo MDGs 1. kandidat, 30% av lenn, MDG nasjonalt 100 984
Medieradgivningstjenester, enkeltpersonforetak, Sigrid Heiberg 53 685
Videoproduksjon MDG nasjonalt, bidrag til lgnnet stilling 50 000
Sum lenn fakturerte belep 1037 057
4avb
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Note 5 Omlepsmidler, bankinnskudd og kontanter

5.1 Midler som partileddet har til gode

Oppspart gave- og kontingentandel andre halvar av 2017, MDG nasjonalt 342 584

Andre kundefordringer 3 480

Sum fordringer 346 066

5.2 Bankinnskudd og kontanter

01.01.2017 31.12.2017 Endring

1900 Kontanter NOK 0 600 600
1920 Bank - Hovedkonto **36 2250 16 838 14 588
1925 Bank - Innbetalinger / Partikort **64 44 017 81 805 37 888
1926 Bank - Regning / Refusjon ™72 2906 9 891 6 985
1927 Bank - Hgyrentekonte **39 735 897 491 493 -244 405
1928 Bank - Vippskonto hos DnB **91 341 39 239 38 898
1950 Bankinnskudd for skattetrekk 834 834

Sum 786 245 640 800 -145 446

Note6 Gjeld

6.1 Kortsiktig gjeld

Gjeld til bydelslag (se ogsa 6.2) 196 983

Refusjon lgnn, fylkessekreteer 4. kvartal, MDG nasjonalt 158 920

Refusjon Ignn, andel 50% hele 2016, kommunikasjonsradgiver, bystyregruppa 247 330

Skyldig arbeidsgiveravgift 8 804

Annen leverandgrgjeld 13

Feriepenger, ansatte 45 672

Sum gjeld 658 420

6.2 Spesiﬂsering av gi'eld til bydelslag_, (1/2 av gave- og kontingentandel, fordelt etter antall medlemmer)

Rest 1. halvar 2017 Ny 2. halvar 2017

Sum til gode 2018

01 Gamle Oslo 0 22637 22 637
02 Grinerlgkka 0 21424 21 424
03 Sagene 0 19 302 19 302
04 St hanshaugen 0 16 472 16 472
05 Frogner 0 14 350 14 350
06 Ullern™ 4 850 5154 10 004
07 VVestre Aker* 4737 12430 17 167
08 Nordre Aker* 12255 15765 28 020
09 Bjerke 0 5659 5 659
10 Grorud 0 3840 3 840
11 Stowvner 0 1415 1415
12 Alna* 3046 5558 8 604
13 Dstensjg™ 803 11521 12 324
14 Nordstrand 0 9 499 9 499
15 Sgndre Nordstrand 0 6 266 6 266
Sum gjeld bydelslag 25 691 171292 196 983
*Bydelslag uten egen konto
5av6
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Note 7 Honorar revisor

Honorarer til valgt revisor
=

Revisjon 17 500
Honorarer for andre tjenester
Sum 17 500

Note 8  Antall ansatte

Oslo MDG var formelt sett arbeidsgiver for tre personer i ar; Valgkampkoordinator, frivilligkoordinator og fylkesleder.
Ved inngangen og utgangen av aret hadde ikke Oslo MDG noen ansatte.

Antall ansatte i 2017: 3

Gjennomsnittlig antall arsverk i 2017: 0,92

Note 9 Linjer i aktivitetsregnskapet

Kostnadene fordeles pa disse linjene etter skjgnn. | grove trekk sa er det slik at 7300-kontoer i regnskapet regnes
som “valgkamp markedsfagringstiltak” eller “valgkamp andre kostnader”, 77-serien regnes stort sett som partiaktivitet.
67-serien regnes som administrasjonskostnad. 6300-serien gjelder leie og bruk av valgkampkontor, dette er da ogsa
fart som valgkampkestnad. 7400-serien regnes som interne overfgringer. | vedlegg 1 til arsregnskapet finner man
budsjettpostene med kontonummer lengst til venstre.

9.1 Grunnen til at administrasjonskostnader er gatt ned skyldes at all I@nn til fylkessekretaer ble regnet som
administrasjonskostnad i 2016. | 2017 er denne kostnaden ogsa fordelt til 45% “partiaktiveteter” og 45% “valgkamp”
for & bedre speile faktisk akfivitet.

9.2 Overfgringer av gave- og kontingentandel til bydelslag er frem til i ar er blitt f@rt som “interne overfgringer” mellom

partiledd. | lovens forstand er ikke bydelslag & regne som partiledd sa dette vil bli fart som “partiaktivitet” fra og med
2018.

Gavb
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UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Til arsmetet i Oslo Miljgpartiet De Grenne

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert organisasjonen Oslo Miljepartiet De Granne' arsregnskap som viser et
negativt aktivitetsresultat pa kr 384 704. Arsregnskapet bestar av balanse per

31. desember 2017, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen
og noter til &rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfalgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og
forskrifter og gir et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per
31. desember 2017, og av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i
Norge, herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver
og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter
ved revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i
lov og forskrift, og har overholdt vare avrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og
god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som
den finner nedvendig for a kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens
evne til fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift.
Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa lenge det
ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede
feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende
sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfart i

Effekt Revigjon AS TH 70 19 01 00 poat@effektravisjon.no MEDLEM |
Postboks 5148 Larsghrdun, 6021 ALESUND NO 987 530 707 MVA wrvrvendiektrevision.no REVISORFOREMINGEN
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i revisjon

samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil
avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som
felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig
dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisororganisasjonen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om evrige lovmessige krav

Konklusjon om arsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at
opplysningene i arsberetningen om arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift
er konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og
kontrollhandlinger vi har funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for
attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller
forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har
oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon
av organisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfgringsskikk i Norge.

* Dato, se digital signatur
Effekt Revisjon AS

Geir Rogne
Statsautorisert revisor

* Dette dokument er signert ved bruk av bank-ID. Datering og identifikasjon av undertegnede felger det
elektroniske dokumentet. Utskrifter og skannede versjoner vil framsta som kopier.

Effekt Revigjon AS T 70 19 01 00 posteffektravitjon.no

MEDLEMI
Posthoks 5148 Larsghrden, 602 | ALESUND NO $87 530 707 MvA wwwalfeldrevisjon.no REVISORFORENINGEN
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Fylkesstyrets innstilling

e Arsmagtet godkjenner regnskapet for 2017
e Arsmgtet vedtar budsjettet for 2018-2019
e Arsmagtet gjenvelger Geir Rogne som revisor for regnskapséaret 2018

SAK 4. Vedtektsendringer

§ 16 Endring av vedtektene

§ 16.1 Forslag om endring av disse vedtektene kan bare behandles av ordineert
arsmgte og ma felge med endelig innkalling til dette. Endring av vedtektene krever et
flertall pa 2/3 av de avgitte stemmene pa arsmgtet.

Forslag 1

Forslagsstillere

Martin Nielsen

Forslagstype

Strykningsforslag

Gammel tekst

§ 4.2 Faste medlemmer og varamedlemmer til fylkeslagets styre ma dessuten ha betalt kontingent
ogsa for foregaende ar.

Ny tekst

Begrunnelse

Bestemmelsen er der for & hindre kupp, men er overfladig i en sapass stor og robust organisasjon
som Oslo MDG er na. Det er langt mer sannsynlig at bestemmelsen er til hinder for at hgyt
kvalifiserte kandidater velges til styret pa grunn av en ren forglemmelse og/eller at de er
nyinnmeldt, enn at den vil sikre organisasjonen fra kupping.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Forslag 2

Forslagsstillere

Styret i Oslo MDG

Forslagstype

Tilleggsforslag

Gammel tekst

Ny tekst

Nytt punkt §7.X Dersom leder eller nestleder fratrer for funksjonstidens utlgp, utnevnes en ny
person fra styrets medlemmer til dette vervet av representantskapet etter tilleggsinnstilling fra
valgkomiteen.

Begrunnelse

Vedtektene ber kunne handtere en situasjon hvor leder eller nestleder fratrer.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Sakspapirer, samlet
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Forslag 3

Forslagsstillere

Styret i Oslo MDG

Forslagstype

Endringsforslag

Gammel tekst

§ 9.2 Valgkomiteens sammensetning
Arsmetet velger en valgkomite med en leder og seks faste medlemmer og tre varamedlemmer etter
innstilling fra nominasjonskomiteen. Det skal tilstrebes geografisk spredning i komiteen.

og

§ 10.1 Arsmatet velger en nominasjonskomite med en leder og seks faste medlemmer og tre
varamedlemmer etter innstilling fra valgkomiteen. Det skal tilstrebes geografisk spredning i
komiteen.

Ny tekst

§ 9.2 Valgkomiteens sammensetning
Arsmgtet velger en valgkomite med en leder og seks faste medlemmer og tre varamedlemmer etter
innstilling fra nominasjonskomiteen. Det skal tilstrebes mangfold i komitéen.

og
§ 10.1 Arsmatet velger en nominasjonskomite med en leder og seks faste medlemmer og tre
varamedlemmer etter innstilling fra valgkomiteen. Det skal tilstrebes mangfold i komitéen.

Begrunnelse

Slik det fremstar i dagens vedtekter fremheves geografisk spredning over alle andre hensyn. Dette
burde, sammen med alder, kjgnn, etnisitet og sa videre handteres i komiteenes mandat og
valgkomiteens retningslinjer, ikke i fylkeslagets vedtekter.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Forslag 4

Forslagsstiller

Kjersti Aspheim

Forslagstype

Tilleggsforslag

Gammel tekst

Ny tekst

Nytt punkt § 7.8 : En GK kontakt med personlig vara

Begrunnelse

Styrets
innstilling

Vedtas ikke.

Sakspapirer, samlet
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Forslag 5

Forslagsstillere

Programkomiteen

Forslagstype

Endringsforslag

Gammel tekst

§ 11.3 Forslag til lokalpolitisk program skal sendes pa hgring til medlemmer og bydelslag i to
omganger. Farste haring ber skje senest 6 maneder for arsmgtet, mens siste hgring skal skje
senest 3 maneder for arsmotet

Ny tekst

§ 11.3 Forslag til lokalpolitisk program skal sendes pa hgring til medlemmer og bydelslag minst en
gang, farste hgring bar skje minst 6 maneder for arsmgtet.

Begrunnelse

Gjennom arbeidet og forankring av milepaelsplan har programkomiteen lagt opp til en hegring fra 1.
juli til 1. oktober far endelig utkast kommer til 1. desember. Dette er ogsa vedtatt av
representantskapet. Dette sees pa som bedre enn to heringer i denne omgang da det sikrer gode
muligheter for gode innspill og at endelig utkast er klart i god tid for arsmetet. Den foreslatte
vedtektsendringen er mer fleksibel og apner for flere haringer, men krever ikke det.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Forslag 6

Forslagsstillere

Programkomiteen

Forslagstype

Tillegg (Nytt ledd i paragraf 11 fgr dagens 11.3 (skyver 11.3-5 ett hakk ned))

Gammel tekst

Ny tekst

§ 11.x Programkomiteen skal fremme forslag til lokalpolitisk program til arsmete i lokalvalgsar
innen fastsatte frister. Forslaget skal veere forankret godt med innspill fra partiets ulike organer.
Programkomiteen har ogsa ansvar for a sikre koordinering med programarbeid i bydelene.

Begrunnelse

Det star ingenting i dagens program om hva programkomiteens hovedoppgave er. Dette er et
forsgk pa oppsummere det.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Sakspapirer, samlet
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Forslag 7

Forslagsstillere

Programkomiteen

Forslagstype

Tillegg: (Ny paragraf fer dagens 11.4:)

Gammel tekst

Ny tekst

§ 11.x Programkomiteen fungerer som redaksjonskomite for innkomne endringsforslag i
forbindelse med behandling av lokalpolitisk program pa arsmetet. Endringsforslag til programmet
som skal behandles pa arsmgtet ma vaere sendt inn senest en uke for for arsmotet, og fremmes
av minst tre medlemmer eller et formelt organ tilknyttet Oslo MDG.

..Hvis dette vedtas foreslas det at paragraf 11 endrer navn til "Lokalpolitisk program og
programkomité"

Begrunnelse

Arsmagtet er et stort organ med mange deltagere, og det er viktig at det er lett & ha oversikt over
hva som stemmes over. Alle medlemmer har mulighet til & sende inn innspill til programmet fra og
med februar 2018. Representantskapet har signalisert at de er enige med programkomiteen i at
det er fornuftig a derfor begrense muligheten til & sende inn endringsforslag til endelig forslag til
program noe ved a gjere to ting:

1) Sette en frist i forkant av matet som gjer det mulig & sammenstille og fa oversikt over innkomne
endringsforslag som er lettfattelig for mgtedeltagerne og sikrer en god debatt

2) Kreve flere forslagstillere for & sikre at forslagene har blitt diskutert av flere for de sendes inn

Representantskapet vedtok ogsa at programkomiteen skal veere redaksjonskomite pa arsmgtet,
det innebeerer at programkomiteen har ansvar for 8 sammenstille endringsforslag, foresla
voteringsorden og innstille pa hvilke endringer som bgr vedtas av arsmatet.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Forslag 8

Forslagsstillere

Einy Langmoen

Forslagstype

Tillegg nytt punkt etter 7.1

Gammel tekst

Ny tekst

Styret har ansvar for den daglige politiske og organisatoriske driften av organisasjonen, og
forberede og innstiller saker for landsstyremater og representantskap.

Begrunnelse

Bra a vedtektsfeste noe av styreansvaret og styrearbeidet for & sikre arbeidsfordeling.

Styrets
innstilling

Vedtas.

Sakspapirer, samlet
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Forslag 9

Forslagsstillere

Einy Langmoen

Forslagstype

Tillegg nytt punkt etter 7.2

Gammel tekst

Ny tekst

Styret har ansvar for den daglige politiske og organisatoriske driften av organisasjonen, og
forberede og innstiller saker for landsstyremater og representantskap.

Begrunnelse

Bra a vedtektsfeste noe av styreansvaret og styrearbeidet for & sikre arbeidsfordeling.

Styrets innstilling

Vedtas.

Forslag 10

Forslagsstillere

Einy Langmoen

Forslagstype

Tillegg (nytt punkt etter 7.2)

Gammel tekst

Ny tekst

§7.X Hvis leder eller en av nestlederne/nestleder fratrer fgr funksjonstidens utlgp eller blir
forhindret i & utfere sitt verv grunnet langvarig sykdom eller fravaer, utnevnes en ny person fra
styrets medlemmer til dette vervet, av representantskapet etter innstilling fra valgkomiteen.

Begrunnelse

Styrets innstilling

Vedtas.

Forslag 11

Forslagsstillere

Einy Langmoen

Forslagstype

Tillegg (nytt punkt etter 7.2)

Gammel tekst

Ny tekst

§7.XX Styret har et arbeidsutvalg som bestar av leder og nestleder(e)

Begrunnelse

Styret har etablert en praksis med et arbeidsutvalg som bestar av leder og nestleder(e) de siste
arene. Hvis man @nsker a fortsette med det, er det bra t & fa vedtekstfestet dette

Styrets innstilling

Vedtas.

Sakspapirer, samlet
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SAK 5. Fordelingsngkkel landsmotedelegater og representantskap

Grunnet gkt medlemsandel, er Oslo MDG tildelt 49 delegater til landsmgtet 2018, en gkning
pa tre personer. | tillegg er andelen medlemmer bydelene imellom endret noe. Ved en ny
utregning, ser fordelingen av de 34 plassene slik ut:

Arsmatet til Oslo MDG vedtar etter vedtektene representantskapsdelegater og
landsmgtedelegater. Fordeling av representantskapsplasser er eksplisitt definert.

§ 6.2 Oslo representantskaps faste medlemmer:
e medlemmer av fylkesstyret
stortingsrepresentanter
byrader
bystyregruppa (valgte representanter)
30 representanter valgt av lokallagene, etter antall betalende medlemmer. Hvert
lokallag skal ha minst én representant.
tre representanter fra Oslo Grgnn Ungdom
en representant fra Oslo Grgnne Studenter

A. Ett grunnmedlem for hvert bydelslag. Resterende medlemmer fordeles pa bydelslagene
etter utregningsmetoden “den modifiserte Sainte-Lagués metode” med 1,4 som farste
delingstall. Fordelingen oppdateres i januar hvert ar, og baseres pa antall betalende
medlemmer pr 31/12.

B. Representanter fra lokallagene, Oslo Grgnn Ungdom og Oslo Grgnne Studenter skal til
sammen utgjgre minimum 2/3 av det samlede representantskapet. Ved stor vekst i antall
folkevalgte kan tallet pa representanter for lokallagene, Oslo Grgnn Ungdom og Oslo
Grgnne Studenter gkes for & sikre god balanse mellom medlemmer, politikere og
organisatoriske representanter, sa sant prosentfordelingen ivaretas.

Til landsmgte har arsmgtet vedtatt fordeling fra gang til gang. Styret foreslar a felge samme
modell som tidligere, med mesteparten av delegatene fordelt til lokallag. Oslo MDG har 49
delegater, tre flere enn i fjor, disse foreslas a gis til lokallagspotten som dermed far tre ekstra
delegater sammenlignet med representantskapet.

Endringene i medlemstall medfarer at Frogner og Vestre Aker gker til tre og Sendre
Nordstrand til to landsmgtedelegater.

Frogner far en representant til i representantskapet, og Gamle Oslo mister en delegat (se
neste side).

Sakspapirer, samlet Oslo MDG arsmate 2018 side 54 av 63



Forslag til vedtak:
Oslo MDG fordeler delegater til landsmate etter foreslatte nekkel. Delegatfordeling til
representantskap basert pa vedtektene tas til orientering.

Landsmote: 34 plasser til fordeling mellom lokallagene, og resten til fordeling som
sist.

Lokallag LM
Alna 1
Bjerke 1
Frogner 3
Gamle Oslo 4
Grorud 1
Griinerlgkka 4
Nordre Aker 3
Nordstrand 2
Sagene 3
St. Hanshaugen 3
Stovner 1
Sendre Nordstrand 2
Ullern 1
Vestre Aker 3
Jstensjo 2
34
Greonn Ungdom 3
Fylkesstyret 6
Byrad 2
Bystyregruppe 3
Grenne Studenter 1
15
Sum 49
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Representantskap: 15 grunnmandat og 15 plasser til fordeling etter Sainte-Lagués

modifiserte metodte

Betalende Forrige

Medlemmer Grunn |Ekstra Fordeling ar

31.12.2017 mandat [mandat 2018 (2017) |endring
01 Gamle Oslo 224,00 1 2 3 4 -1
02 Griinerlokka 212,00 1 2
03 Sagene 191,00 1 2 3 0
04 St hanshaugen 163,00 1 2 3 3 0
05 Frogner 142,00 1 2 3 2 1
06 Ullern 51,00 1 1 1 0
07 Vestre Aker 123,00 1 1 2 2 0
08 Nordre Aker 156,00 1 2 3 3 0
09 Bjerke 56,00 1 1 1 0
10 Grorud 38,00 1 1 1 0
11 Stovner 14,00 1 1 1 0
12 Alna 55,00 1 1 1 0
13 Ostensjo 114,00 1 1 2 2 0
14 Nordstrand 94,00 1 1 2 2 0
15 Sgndre
Nordstrand 62,00 1 1 1 0
SUM 1695,00 15 15 30 30
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SAK 6. Resolusjoner

Se eget dokument.

SAK 7. Valg

a. Styret

Valgkomiteens arbeid

Valgkomiteen har bestatt av 7 faste medlemmer og 3 varamedlemmer. Tre av medlemmene
trakk seg av personlige arsaker i den fgrste delen av arbeidet. Alle de gjenvaerende
medlemmene og varamedlemmene har derfor deltatt for fullt i arbeidet.

Valgkomiteen har bestatt av Martin Nielsen (leder), Sabina Syed, Sara Blichner, Solveig
Arnesen, Haakon Braenden, Sindre Fjeldstad og Almaz Asfaha.

| den fgrste fasen av arbeidet intervjuet vi alle sittende styremedlemmer samt en del andre
sentrale personer i fylkeslaget for & danne oss et bilde av lagets behov. | tillegg har vi hatt
telefonintervjuer med alle lokallagsledere. | den andre delen av arbeidet har vi intervjuet
kandidater til verv og personer som har blitt spilt inn av andre som aktuelle til verv. Til
sammen har vi gjennomfart ca 60 fysiske intervjuer i tillegg til en rekke telefonsamtaler.

Oslo MDG er i en heldig situasjon hvor mange @nsker a stille seg til disposisjon for partiet.
Det har veert langt flere gode kandidater som har stilt seg til disposisjon enn det har veert
verv som skulle fylles.

Kvalifikasjoner

Det er en rekke kriterier som er viktige for sammensetningen av et nytt styre.
Kompetanseomrader, kapasitet, nettverk, samarbeidsevner og motivasjon er alle viktige
faktorer. | ar har valgkomiteen seerlig lagt vekt pa to forhold: brobygging mellom Radhuset
(byrader og bystyregruppen) og organisasjonen (fylkesstyret og lokallagene) og
arbeidskapasitet.

Valgkomiteen er av den oppfatning at kommunikasjonen mellom Radhuset og
organisasjonen ma bli bedre frem mot valget i 2019. Vi har derfor lagt saerlig vekt pa a finne
styremedlemmer som kan bygge broer mellom lokallagene, fylkeslaget, folkevalgte i
bydelene og Radhuset og bidra til bedre intern kommunikasjon, koordinering og samhold
mellom alle organisasjonsleddene. Videre har vi lagt stor vekt pa arbeidskapasitet. Siden
brorparten av arbeidet i fylkeslaget ma utfgres av fylkesstyremedlemmene pa frivillig basis,
er det viktig at de som velges har tilstrekkelig tid.

| tillegg har valgkomiteen lagt vekt pa a innstille pa en ledertrio som sammen med
fylkessekreteeren har kompletterende kompetanse og sammen fremstar som en samlet og
sterk ledelse av fylkespartiet.

Sakspapirer, samlet Oslo MDG arsmate 2018 side 57 av 63


http://oslo.mdg.no/wp/files/2018/02/Resolusjoner-2018-MDG_Oslo-v1.pdf

Spredningshensyn

| tillegg til kriteriene nevnt over er det gnskelig med et styre som gjenspeiler
medlemsmassen med tanke pa spredning i kjgnn, alder, ytre/indre by, @st/vest og tilneerming
til politiske og organisatoriske spgrsmal. Valgkomiteen mener det innstilte styret har en god
spredning med tanke pa de fleste kriterier, men erkjenner at Oslo vest er darlig representert i
styret. Vi mener imidlertid at representasjon ma vurderes over en lengre tidsperiode og dette
er til a leve med for en enkelt valgperiode. Det er ikke symptomatisk at vestkanten er
underrepresentert i fylkesstyret over tid, senest pa arsmgatet i fjor ble det f.eks valgt to
nestledere som begge er fra Vestre Aker.

Valgkomiteen har fatt noen innspill som dreier seg om at det er pa tide at Oslo MDG far en
kvinne som leder, siden de fire siste arsmgtene har valgt mannlig leder. Valgkomiteen er
enig i at det hadde veert fint med en kvinnelig leder, men mener likevel at dette ikke er et
hensyn som kan tillegges avgjerende vekt. Vi mener at det heller ikke pa dette feltet er noe
som taler for et symptomatisk problem hvor kvinner i Oslo MDG ikke far ledende posisjoner,
all den tid begge vare byrader samt listetopp til Stortinget er kvinner, verv som har betydelig
mer synlighet og politisk makt enn fylkesledervervet.

Utfra en helhetsvurdering av kompetanse og en rekke ulike spredningskriterier mener vi at
var innstilling er det beste mulige styret til & fortsette a videreutvikle organisasjonen og
forberede valgkampen i 2019.

Innstillingen
Valgkomiteen har innstilt pa et styre med én leder og to nestledere.

Leder: Einar Wilhelmsen (43)

Einar er BU-representant i @stensjg og har vikariert seks maneder som byradssekreteer i
byradsavdeling for finans og to maneder i byrddsavdeling for miljg og samferdsel. Til daglig
arbeider han i Zero. Vi tror Einar sin erfaring og nettverk gjar han til en ideell brobygger
mellom Radhuset og lokalleddet i MDG.

Nestleder: Sigrid Heiberg (29)

Sigrid Heiberg har bakgrunn fra en rekke frivillige organisasjoner, bl.a. ICAN hvor hun det
siste halvaret har arbeidet i forbindelse med tildelingen av Nobels Fredspris. Frem til valget
arbeidet hun som kommunikasjonsradgiver i Oslo MDG. Sigrid har et stort nettverk innen
politisk, media og organisasjonsliv og stor arbeidskapasitet. Vi tror at Sigrid sin
organisatoriske og strategiske teft vil veere viktig for & bygge opp fylkeslaget organisatorisk i
tiden som kommer.

Nestleder: Pal Thygesen (30)

Pal Thygesen er tidligere generalsekreteer i Grgnn Ungdom og varamedlem i bystyret hvor
han den siste tiden har mett temmelig ofte. Han har ogsa bakgrunn fra Elevorganisasjonen.
Vi tror Pal sitt kan bidra til & styrke forbindelsen mellom bystyregruppen og organisasjonen.
Fra hans tid i Grgnn Ungdom vet vi at han er god pa a involvere mange i sa vel politiske som
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organisatoriske prosesser, og haper at denne tilnsermingen na ogsa vil komme Oslo MDG til
gode.

Styremedlem: Einy Langmoen (60) — gjenvalg

Einy Langmoen har flere styreperioder bak seg og er ogsa aktiv i Nordstrand MDG hvor hun
sitter i Bydelsutvalget. Til daglig jobber Einy som musiker. Hun er uredd og opptatt av & sette
dagsorden, og har stort pagangsmot og engasjement.

Styremedlem: Vegard Setrom (29) — gjenvalg

Vegard Setrom har veert en klippe i styret siden 2014, og har skjgttet gkonomien til
fylkeslaget med stadig hand siden da. Han har flyttet til Nesodden men likevel stilt seg til
disposisjon for & fortsette arbeidet i Oslo MDG. Vegard jobber til daglig som lzerer.

Styremedlem: Raisa Markov (27) — gjenvalg

Raisa Markov representerer ogsa kontinuitet og tar na fatt pa sin tredje periode i styret. Hun
jobber til daglig pa partikontoret nasjonalt og representerer i s& mate ogsa en bro til det
nasjonale leddet. Hun er ogsa aktiv i De Grgnne Glitrende (nettverk for skeiv politikk i MDG).
Raisa er kjent for sin sta-pa-vilje og store arbeidskapasitet, og gir mye av sin tid og energi til
partiet. Hun er ogsa en gledesspreder som lett far andre med seg.

Styremedlem: Finn Dyrkorn (51)

Finn Dyrkorn har i en arrekke veert lokallagsleder pa Stovner, Oslo MDG sitt minste lokallag.
Finn er kjent som en blid og engasjert mann som ogsa har et skarpt analytisk blikk. Han har
naeringslivserfaring, bl.a. som griinder av flere bedrifter og fra styreverv. Vi haper Finn kan
bidra til & bringe Groruddalen til MDG og MDG til Grorruddalen.

1. varamedlem: Anette Nistad (32)

Anette Nistad er tidligere leder av Trondheim MDG og aktiv i Grgnt Kvinnenettverk. Hun har
nylig flyttet til Oslo og er klar for & brette opp ermene og bidra ogsa her. Vi haper at hennes
erfaringer fra et annet lag kan bringe inn nye ideer og perspektiv til fylkesstyret.

2. Varamedlem: Miriam Einangshaug (23)

Miriam Einangshaug kom fra Trendelag til Oslo i fjor. Hun la ned en utrettelig innsats i
valgkampen, szerlig med arbeid pa sosiale medier. Hun har fortsatt & jobbe frivillig med
kommunikasjon for Oslo MDG etter valgkampen, og er ogsa engasjert i Gamle Oslo MDG.
Til daglig studerer hun beredskap.

3. varamedlem: Arne Haabeth (42)

Arne Haabeth er nyvalgt leder for Frogner MDG og har allerede markert seg i lokalmedia.
Han brenner for en grgnnere by, og spesielt en grannere vestkant. Nar han ikke bruker tiden
sin pa MDG arbeider han med fornybar energi.

4. varamedlem: Gro Stenvik (51)

Gro Stenvik ble aktiv i partiet under valgkampen og brukte mesteparten av tiden sin til den.
Hun bor pa Laren og brenner for a spre budskapet om MDG og a involvere medlemmene
som ambassadgrer i dette. Til daglig arbeider hun i administrasjonen i NrK.
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b. Valgkomité

Innstilling til valgkomite 2018

Nominasjonskomiteens arbeid:

For & finne kandidater ble representantskapet invitert til & komme med forslag samt at vi
hadde en generell utlysning gjennom den interne Facebookgruppen til fylkeslaget. Dette
resulterte dessverre i et lavt antall kandidater, og nominasjonskomiteen har derfor tatt
direkte kontakt med en rekke aktuelle kandidater samt radfgrt med den sittende valgkomite
for & fa innspill pa kriterier og kandidater.

Det har veert lagt spesielt vekt pa at kandidatene har arbeidskapasitet og motivasjon for
jobben, samt at de har gode kommunikasjon- og samarbeidsevner. Det har veert viktig & fa
en blanding av kandidater med ulikt nettverk, noen med lang erfaring mens andre med nyere
historie i partiet. Vi har etterstrebet en god spredning mellom bydeler, alder og kjgnn.
Nominasjonskomitéen har stor tro pa at kandidatene i innstillingen utgjer en gruppe velegnet
til & innstille pa det styret som skal lede Oslo MDG gjennom neste valgkamp!

Nominasjonskomiteen har bestatt av: Wenche Aas (leder), Morten Skjeeveland (nestleder).
Nora Heyerdahl, Erik Arentz-Hansen, Ingrid Randisdatter, Barge A. Roum, Guri Barka
Martins (vara) Elsa-Britt Enger (vara). Jerund Hansen som ogsa er medlem av komiteen har
veert permisjon under dette arbeidet.

Innstillingen (som er enstemmig):

Leder: Sara Marie Blichner (28 ar), gjenvalg, ny posisjon

Sara ha veert et aktivt medlem i partiet siden 2012. Hun har sittet i arbeidsutvalget og veert
leder av valgkomiteen til Grann Ungdom, hun har veert vara til sentralstyret i MDG og sittet
som medlem i Grgnt kvinnenettverk. Sara har utdanning i matematikk, filosofi og meteorologi
og er i gang med en doktorgrad i meteorologi/klimavitenskap pa UiO. Sara har bade erfaring
og gode ledelse- og samarbeidsegenskaper til & lede valgkomiteen inn mot det viktige
valgaret i 2019.

Medlem: Haakon Branden (51 ar), gjenvalg

Haakon har veert lokallagsleder for Nordstrand MDG og er medlem av Bydelsutvalgets
helse- og sosialkomite. Haakon har arbeidet med ledelse og administrasjon i sykehus nesten
20 ar og har veert folkevalgt til Bydelsutvalget og fylkesleder i et annet Oslo-parti. Til daglig
jobber Haakon som seniorradgiver i A-2 Norge AS.

Medlem: Almaz Asfaha (28 ar), gjenvalg, ny posisjon

Almaz har veert styremedlem i MDG St. Hanshaugen og representerer MDG i helse- og
sosialkomitéen i bydelen, men har nylig flyttet til Sagene hvor hun er nyvalgt varamedlem til
styret der. Almaz er til daglig prosjektkoordinator i Norske Kvinners Sanitetsforening og har
organisasjonserfaring fra en rekke organisasjoner, bl.a. SAIH, LNU og Frivillighet Norge.

Medlem: Sverre Colbjgrnsen Olsen (31 ar), ny
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Sverre er et relativ nytt og engasjert medlem av MDG og lokallaget pa Alna. Han er
selverklaert tastaturkriger pa Twitter og Facebook og en engasjert vintersyklist. Han har en
gkonomiutdannelse og erfaring som bl.a. barista og butikksjef. Na jobber Sverre som
logistikkonsulent i Norsk Medisinaldepot.

Medlem: Christine Bangum (23 ar), ny

Christine var frivilligkoordinator for Oslo MDG under valgkampen i 2017, hun har veert
internasjonal kontakt og sittet i arbeidsutvalget for Grgann Ungdom. Hun er utdannet
statsviter, studert utenrikspolitikk og jobber for tiden som trainee pa den norske ambassaden
i London. Hun er tilbake i Oslo til sommeren.

Medlem: Mikkel Storm Glomstein (37 ar), ny

Mikkel var partisekretaer i MDG fra 2011 til 2014. Han har veert medlem av partiets
sentralstyre og veert lokallagsansvarlig i Oslo MDG. Han er nyvalgt varamedlem til styret i
St.Hanshaugen. Han har studert idéhistorie og kunsthistorie, i tillegg til regiutdanning. Han
var initiativtaker bak Norsk klimanettverk i 2009 og med a organisere 350.orgs aktiviteter i
Norge. Mikkel jobber som manusforfatter og regissor.

Medlem: Dagny Sand Haarberg (19 ar), ny

Dagny er styremedlem i Oslo Grgnn Ungdom. Hun gar Vg3 pa Edvard Munch VGS, og
kommer mest sannsynlig til &8 begynne pa folkehgyskole til hgsten. Hun er likevel motivert for
a legge ned et godt stykke arbeid i valgkomiteen. Dagny har mesteparten av sin
organisasjonserfaring fra Grgnn Ungdom, og kommer til & fungere som Oslo GUs
representant i valgkomiteen.

1. vara: Erik Falster (33 ar), ny

Erik er har veert aktiv i Oslo MDG under valgkampene i 2015 og 2017 og er medlem av
lokallaget i Nordre Aker. Han har sittet i studentparlamentet i Tromsg og i valgkomiteen for
Studenthuset Driv. Erik er utdannet historiker og jobber som utvikler, for tiden hos Fete
typer+Savant.

2. vara: Lise Margrethe Nilssen ( 45 ar), ny

Lise har veert styremedlem i Sagene MDG og sittet i helse- og mestringskomitén i bydelen
far hun flyttet til Gamle Oslo. Lise har jobbet frivillig som fotograf ved flere MDG
arrangementer og i valgkamper. Hun er utdannet filmviter og produksjonsleder, og hun har
bl.a. produsert flere dokumentarfilmer, og hun har jobbet som kommunikasjonsarbeider i
flere organisasjoner.

3. vara: Are Syvertsen (50 ar), ny

Are er styremedlem i lokallaget i Gamle Oslo og hatt ansvar for en del av synligheten pa
sosiale medier. Are er fgrsteamanuensis pa den norske filmskolen og har utdannelse innen
bade demokratibygging og filmvitenskap.
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SAK 8. Handlingsplan for Oslo MDG 2018-19

Sakspresentasjon

Handlingsplanen er et overordnet styringsdokument for Oslo MDG i styreperioden. | den skal
det komme klart frem hva fokusomradene i organisasjonen skal vaere det neste aret, og
hvordan man skal nd malene vi har satt oss.

Fylkesstyret har hovedansvar for gjennomferingen av planen, men medlemmer og lokallag
skal i stor grad involveres i arbeidet.

Forslag til handlingsplan finnes pa neste side.
Fylkesstyrets innstilling

e Fylkesstyret innstiller pa at forslag til handlingsplan vedtas.

Forslag til handlingsplan for Oslo MDG 2018-2019

1. MEDLEMSSERVICE

1.1 Lokallagene har ansvar for & kontakte og aktivisere nye og gamle medlemmer. Lokallagene
oppfordres til & utnevne en medlemsansvarlig, som skal serge for at nye medlemmer
kontaktes og onskes velkommen og at det brede laget av medlemmer inkluderes i MDGs
prosjekt for Oslo.

1.2 Fylkesstyret skal ha god dialog med lokallagene ved a blant annet oppnevne
lokallagskontakter i styret. Fylkesstyret skal gi relevante bidrag til lokallagenes
medlemsaktivitet og bidra med utvikling av kunnskap og handtering av uvante situasjoner.
Fylkesstyret har hovedansvaret for kontakten med lokallagene.

2. ORGANISASJONSBYGGING OG DRIFT

2.1 Fylkeslaget skal tilby stotte til lokallagene om styredrift, gkonomi, medlemsmaeoter,
skolering mv.

2.2 Det skal legges til rette for en velfungerende kommunikasjon mellom lokallag, fylkeslag
og stortingsgruppa. Fylkesstyret har i tillegg ansvar for kontakten mellom Oslolaget og

MDG nasjonalt

2.3 Fylkesstyret skal sikre en ansvarlig skonomisk drift og spare opp penger til valgkampen i
2019. Det skal spesielt vektlegges & samle inn midler fra nye kilder.

2.4 Fylkesstyret har ansvaret for gjennomfaring av representantskapet i henhold til
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vedtektene, og skal sikre at kvaliteten pd matene og deltagelsen er hoy.

2.5 Fylkesstyret skal ved konstituering vedta en egen styreinstruks. Denne skal ogsd omfatte
organisasjons-, personal- og lederoppgaver.

2.6 Fylkesstyret bar serge for at alle med lederansvar har tilbud om en mentor. Styret bor
vurdere en felles ledersamling for Oslo MDG.

3. FORBEREDELSER TIL VALGKAMP

3.1 Fylkesstyret skal ta ansvar for strategiske forberedelser til valgkampen i 2019. Styret
orienterer representantskapet muntlig i lgpet av aret.

4. ENGASJEMENT OG POLITISK AKTIVITET

4.1 Fylkesstyret skal besake lokallagsstyrene og lokallags medlemsmeter for & sikre god
dialog og for & bidra til engasjement for MDGs prosjekt i Oslo.

4.2 Fylkesstyret skal sgrge for & avholde jevnlige apne mater, fagkvelder eller
introduksjonskvelder. Det skal tilrettelegges for apen debatt.

4.3 Fylkesstyret har ansvaret for jevnlig utsendelse av nyhetsbrev og tilstedevaerelse pa
sosiale medier.

4.4 Fylkesstyret skal serge for regelmessig og positiv synlighet i media for partiet, i samarbeid
med stortingsgruppa, radhuspolitikerne og fylkeslagets kommunikasjonsradgiver.

4.5 Fylkesstyret skal oppnevne en eller flere representanter som skal folge opp og orientere
fylkesstyret om det pdgdende arbeidet pa nasjonalt niva (stortinget, SST, LS, etc)

4.6 Fylkesstyret skal opprette en forslagsbank hvor lokallagene kan legge inn forslag som har
blitt fremmet i bydelsutvalgene, for at lokalpolitikerne skal kunne holde seg oppdatert om
hva som foregar i de andre bydelene og hente inspirasjon fra hverandre.

4.7 Fylkesstyret skal bidra til at folkevalgte far statte til & forvalte MDGs politikk pa en god
mate i bydelsutvalg og pa radhuset.
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